&2

GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION LA LIBERTAD
UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
SANCHEZ CARRION

Resolucion Directoral VGEL - Sdnchez Carrion N° L’ 67 3

Huamachuco,

VISTO, el Expediente N° 16399 de fecha 02MAY17 y demas documentos que se
adjuntan con un total de SESENTA (60) folios utiles.

CONSIDERANDO QUE:

Que, la Ley N° 27658 - Ley de Modernizacion de la Gestion del Estado - declara al Estado
Peruano en proceso de modernizacién en sus diferentes instancias, dependencias, entidades
organizaciones y procedimientos, con la finalidad de mejorar la gestion publica y construir un
Estado democratico, descentralizado y al servicio del ciudadano;

Que, el Decreto Supremo N° 004-2013-PCM establece entre unos de
los pilares centrales de la Politica de Modernizacion de la Gestion Publica, la gestion por
procesos, simplificacién administrativa y organizacién institucional, sefialando que para
alcanzar los resultados que la ciudadania espera, se requiere que las entidades publicas
avancen en un proceso constante de revisién y renovacién de los procesos y proced/m/entos
mediante los cuales implementan sus acciones.

Que, considerando el principio de simplicidad reconocido en el numeral
1.13 del Articulo 1V del Titulo Preliminar de la Ley N°27444, Ley del Procedimiento
Administrativo General, los tramites establecidos por la autoridad administrativa deberan ser
sencillos y operativos, debiendo eliminarse toda complejidad innecesaria, es decir los
requisitos exigidos deberan ser racionales y proporcionales a los fines que se persigue
cumplir;

Que, el proceso de modernizacion del Estado .imp//'ca entre otros
aspectos, optimizar los procedimientos y tramites administrativos que Se ejecutan en la
entidad, los cuales se deben sistematizar e integrar en los respectivos Manuales de
Procedimientos,

En tal sentido, resulta necesario aprobar/actualizar los once
procedimientos del Manual de Procedimientos (MAPRO) de la Unidad de Gestion Educativa
Local Sanchez Carribn, como parte del proceso de simplificacion administrativa,

De conformidad con las atribuciones conferidas mediante Léy 28044,
Ley General de Educacion, que establece que la Unidad de Gestién Educativa Local es una
instancia de ejecucion descentralizada del Gobierno Regional con autonomia en el émbito de
su competencia; asi como el Decreto Supremo N° 015-2002-ED, que aprueba el Reglamento
de Organizacién y Funciones de las Direcciones Regionales de Educacion y de las Unidades
de Gestion Educativa, sefialando que estos ultimos proporcionan el Ssoporte técnico
pedagogico, institucional y administrativo a los centros y programas educativos de su ambito,



para asegurar un servicio educativo de calidad con equidad, siendo el titular de la Unidad de
Gestién Educativa el funcionario con mayor nivel jerarquico en su émbito, con autoridad y
facultad para adoptar decisiones resolutivas y administrativas de acuerdo a ley, teniendo entre
sus funciones orientar y supervisar la aplicacion de la politica y normatividad educativa e
implementar el proceso de mejoramiento continuo de la calidad, equidad y democratizacion
del servicio educativo.

SE RESUELVE:

PRIMERO: ACTUALIZAR Y APROBAR, los once procedimientos del
Manual de Procedimientos (MAPRO) de la Unidad de Gestién Educativa Local de Sanchez
Carrién, del Gobierno Regional de La Libertad de acuerdo a la lista detallada en el Anexo 1
que forma parte de la presente Resolucién y al Anexo 2 que contiene el detalle de los
procedimientos.

SEGUNDO: DISPONER, la difusion de la presente Resolucion
25 . iiﬁgf\ Directoral a las Areas correspondientes de la Unidad de Gestién Educativa Local de Sanchez
\,“\ Carrién , asi como su publicacién en la pagina web institucional y en el mural de la oficina de
" | Mesa de Partes de esta UGEL, a fin que los usuarios puedan acceder al detalle de los
/ procedimientos aprobados/actualizados.
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—

REGISTRESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

SMI/DIR UGEL
VRCHV/J.AG.I.
JRPB/EP.
Tiraje: (30).



ANEXO 1

Lista de procedimientos

item Procedimiento
1. | Subsidio por Luto y Gastos de Sepelio
2. | Asignacion por Tiempo de Servicio (25 y 30 arios)
3. | Constancia de Haberes
4. | Informe Escalafonario
5. | Visacion de Certificados de Estudios
6. | Pension por Viudez, Orfandad o Cesantia
7. | Licencia con Goce de Haber

Licencia sin Goce de Haber

9. | Gestion la Dotacién del Personal en IIEE y CETPRO

16 Distribucion de Materiales y Recursos Educativos para la IIEE Programas
" | y Centro de Recursos Educativos

14 Monitoreo del Mantenimiento Educativo de Locales Educativos en IIEE y

CETPRO




ANEXO 2

DATOS DE LOS PROCEDIMIENTOS APROBADOS/ACTUALIZADOS

1. NOMBRE DEL PROCEDIMIENTO: Se consigna en forma clara y precisa el nombre del procedimiento,

el cual debe reflejar correctamente la naturaleza y propdsito del tramite.

2. OBJETIVO: Se definen los productos o resultados que se pretenden alcanzar con el procedimiento

(licencia, certificado, informe, resolucidn, etc.).

3. DESCRIPCION DEL PROCEDIMIENTO: Se presentan de manera secuencial cada una de las etapas o
fases en que se descompone el procedimiento, sefialando las unidades o 4reas de la UGEL que
intervienen, describiendo en qué consiste cada fase, quiénes deben ejecutarlas, con qué medios y/o

requisitos.

4. RESULTADOS: Se define el resultado final del procedimiento (ejemplo: Presupuesto Institucional de

Apertura, Informe de Estados Financieros, Afectacion de Compromisos, etc.).

5. TIEMPQOS ESTIMADOS: El tiempo que toma la ejecucion del procedimiento hasta el resultado final.

6. USUARIOS: Quiénes son los beneficiarios con los procedimientos.

7. ABREVIATURAS Y GLOSARIOS DE TERMINOS: La definicion de todos los términos empleados en la

descripcion del procedimiento, asi como las abreviaturas empleadas.

8. DIAGRAMA: Corresponde al flujograma del procedimiento, la esquematizacién grafica en forma

secuencial y ordenada de todas las etapas del procedimiento.



