1. PERFIL DE PUESTO CONTRATADOS BAJO EL REGIMEN CAS (SE ADJUNTA )

Tabla 1: Modificaciones al Anexo 1.11
Puesto: Coordinador(a) de Innovacion y Soporte Tecnoldgico

Nombre del : =% A
ombre d Coordinador(a) de Innovacion y Soporte Tecnolégico
Puesto
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 - PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
Nombre del Coordinador(a) de Innovacioén y Coordinador(a) de Innovacion y
puesto Soporte Tecnolégico Soporte Tecnoldgico
[A) NivelEducativo — ]| [A__Nivel Educativo |
Incom Com Incom Com
pleta leta pleta pleta
Primaria Primaria
Secundaria Secundaria
Técnica Técnica
Basica (16 Basica (1 6
2 afnos) 2 afnos)
Técnica Técnica
Superior (3 x | Superior (3
0 4 anos) 6 4 anos)
x | Universitario X Universitaria
Formacién B) Grado(s) situacion académica y B) Grado(s) situacion académica y
L. estudios requeridos para el puesto estudios requeridos para el puesto
academica Egresado Ingenieria de Egresado
x | Bachiller Sistemas o Bachiller
Titulo / Ingenieria en Titulo /
Licenciatura | Computacion e Licenciatura,
Informética o en técnico.
Educacion con X
especialidad de
computacion o
informatica.
[ ©) ¢Se requiere colegiatura? | | C) ¢Se requiere colegiatura? |
s No s [ Mo
¢Requiere habilitacion [ ¢Requiere habilitacién profesional? |
profesional?
s [ N
Si | X | No
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -
PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
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B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y
sustentados con documentos

B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y
sustentados con documentos

Nota: Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de capacitacion y
los programas de especializacion no
menos de 90 horas

Nota: Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de capacitacion y
los programas de especializacion no
menos de 90 horas

- Curso de ofimatica como minimo
de 90 horas curso de reparacion o
mantenimiento de computadoras.

Conocimientos - Deseable: Cursos o diplomado o

capacitacion de integracion de las
TIC en el proceso de aprendizaje
o afines como minimo de 90
horas.

- Curso de ofimatica como minimo
de 90 horas curso de reparacion o
mantenimiento de computadoras.

- Deseable: Cursos o diplomado o
capacitacion de integracion de las
TIC en el proceso de aprendizaje

PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019 -
MINEDU

PROPUESTA DE LA U.E.

Experiencia

Experiencia general

Indique la cantidad total de afos de experiencia
laboral; ya sea en el sector publico o privado

3 afios |

Experiencia especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerida
para el puesto en la funcién o la materia:

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia
laboral; ya sea en el sector publico o privado

| 2 afios l

Experiencia especifica
A.Indique el tiempo de experiencia requerida para el
puesto en la funcién o la materia:

- 1 ano como coordinador o especialista de
Soporte Técnico de los recursos
tecnologicos en instituciones educativas
u otra entidad publica o privada

- Enel caso de profesor en computacion o
computacion e informatica o bachiller en
educacion: 2 afios como docente del

area

- 1 aflo como coordinador o especialista de
Soporte Técnico de los recursos tecnolégicos
en instituciones educativas u otra entidad
publica o privada

- En el caso de profesor en computacion o
computacion e informatica o bachiller en
educacion: 2 afos como docente del area

B. En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A), senale el tiempo requerido
en el sector publico:

W aplica —I

B. En base a la experiencia requerida para el puesto
(parte A), senale el tiempo requerido en el sector
publico:

@aplica —,
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Tabla 1: Modificaciones al Anexo 1.12
Puesto: Psicologo(a)

Nombre Psicologo(a)
del
Puesto
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019 - PROPUESTA DE LA U.E.
MINEDU
Nombre Psicologo(a) Psicologo(a)
del puesto
['A) Nivel Educativo | [A) Nivel Educativo
Incom Com Incom Com
pleta pleta pleta pleta
Primaria Primaria
Secundaria Secundaria
Técnica Técnica
Basica (1 6 Basica (1 06
2 anos) 2 anos)
Técnica Técnica
Superior (3 Superior (3
0 4 anos) 6 4 anos)
X Universitaria X x | Universitaria X
Formacion
cadémica - - — —
a em B) Grado(s) situacion académica y B) Grado(s) situacion académica y
estudios requeridos para el puesto estudios requeridos para el puesto
Egresado Psicologia Egresado
Bachiller x | Bachiller
x | Titulo/ Titulo /
Licenciatura Licenciatura
[[C) ¢Se requiere colegiatura? | [C) ¢ Se requiere colegiatura? |
Si [_Ino [x s [N
¢Requiere habilitacion ;Requiere habilitacion profesional? |
profesional?
Si No
] s o [x ] ]
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019 - PROPUESTA DE LA U.E.
MINEDU
B) Cursos y Programas de B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y especializacion requeridos y
sustentados con documentos sustentados con documentos
Nota: Cada curso deben tener no Nota: Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de menos de 12 horas de capacitacion y
capacitacion y los programas de los programas de especializacion no
especializacion no menos de 90 menos de 90 horas
Conocimi horas
entos - Capacitacion en habilidades Capacitacion en habilidades sociales y/o

sociales y/o actividades con
adolescentes

actividades con adolescentes
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PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019 -
MINEDU

PROPUESTA DE LA U.E.

Experiencia

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia
laboral; ya sea en el sector publico o privado

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia
laboral; ya sea en el sector publico o privado

2 afios

1 afio

Experiencia especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerida para
el puesto en la funcion o la materia:

Experiencia especifica
A.Indique el tiempo de experiencia requerida para
el puesto en la funcion o la materia:

1 aflo en instituciones educativas o proyectos
educativos

B. En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A), sefiale el tiempo requerido en
el sector publico:

6 meses en instituciones educativas o
proyectos educativos

B. En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A), sefale el tiempo requerido en
el sector publico:

No aplica
No aplica
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Tabla 1: Modificaciones al Anexo 1.13
Puesto: Apoyo educativo

Nombre del :
Pliaats Apoyo educativo
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 - PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
Nombre del ¢ 5
puesto Apoyo educativo Apoyo educativo
Formacion
académica [LA) Nivel Educativo [A) Nivel Educativo
Incom Com Incom Com
pleta pleta pleta pleta
Primaria Primaria
Secundaria Secundaria
Técnica Técnica
Basica (16 2 Basica (162
anos) anos)
Técnica Técnica
Superior (3 6 Superior (3 6
4 anos) 4 anos)
x | Universitario/ X x | Universitario/ X
Superior Superior
Pedagdgico Pedagogico

B) Grado(s) situacion académica y
estudios requeridos para el puesto

B) Grado(s) situacion académica y
estudios requeridos para el puesto

Egresado Estudiante
Bachiller como minimo
Titulo / del VI ciclo
Licenciatura | culminado de
estudios

pedagogicos o
en educacion,
psicologia o
enfermeria

[ C) ¢Se requiere colegiatura? |

[ s [xTno

¢Requiere habilitacion
profesional?

[_Isi

|x INo

Egresado Estudiante como
Bachiller minimo del VI ciclo
Titulo / culminado de

estudios
pedagogicos o en
educacion de
cualquier nivel,
psicologia o
enfermeria,

Licenciatura

[ C) ;Se requiere colegiatura? |

[ s [x ] Mo

[ ¢ Regquiere habilitacién profesional? |

s [ o

PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -
2019 -MINEDU

PROPUESTA DE LA U.E.

Conocimientos

B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y
sustentados con documentos

B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y
sustentados con documentos

Nota: Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de
capacitacion y los programas de
especializacion no menos de 90
horas

| No aplica ]

Nota: Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de capacitacion y
los programas de especializacion no
menos de 90 horas

I No aplica
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PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019 -
MINEDU

PROPUESTA DE LA U.E.

Experiencia

Experiencia general
Indique la cantidad total de afos de experiencia
laboral; ya sea en el sector publico o privado

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de
experiencia laboral; ya sea en el sector publico
o privado

[ 2 afios |

[ 1 afios ]

Experiencia especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerida
para el puesto en la funcion o la materia:

Experiencia especifica
A.Indique el tiempo de experiencia requerida
para el puesto en la funcién o la materia:

1 afio como auxiliar o apoyo pedagégico
de educacion secundaria.

B. En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A), seiale el tiempo requerido
en el sector publico:

| No aplica l

6 meses como auxiliar o apoyo
pedagdgico de educacién secundaria o
inicial.

B. En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A), sefale el tiempo
requerido en el sector publico:

I No aplica
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Tabla 1: Modificaciones al Anexo 1.14
Puesto: Secretaria(o)

Nombrodel Secretaria(o)
Puesto
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 - PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
Nombre del : :
Secretaria(o Secretaria(o
puesto (©) ()
[ A) Nivel Educativo ] | [A) Nivel Educativo
Incom Com Incom Com
pleta pleta pleta pleta
Primaria Primaria
Secundaria Secundaria
x | Técnica X Técnica X
Basica (1 6 x | Basica (16
2 anos) 2 anos)
Técnica Técnica
Superior (3 Superior (3
6 4 afios) 6 4 afos)
Universitaria Universitaria
Formacioén
academica B) Grado(s) situacién académica y B) Grado(s) situacion académica y
estudios requeridos para el puesto estudios requeridos para el puesto
Egresado Secretariado o x | Egresado Secretariado o
Bachiller Asistente de Bachiller Asistente de
x | Titulo/ gerencia Titulo / gerencia.
Licenciatura Licenciatura Técnico en
computacion
C) ¢ Se requiere colegiatura?
Lo | [ C) ¢ Se requiere colegiatura? ]
Si X No
- o] — .
¢Requiere habilitacion : —_— :
profesional? [ ¢Requiere habilitacién profesional? |
Si x| No [_Isi [x ] No
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -
PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
Conocimientos B) Cursos y Programas de B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y especializacion requeridos y
sustentados con documentos sustentados con documentos
Nota: Cada curso deben tener no Nota: Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de menos de 12 horas de capacitacion y
capacitacion y los programas de los programas de especializacion no
especializacion no menos de 90 menos de 90 horas
horas — -
~ Curso de Ofimatica y curso de Curso de Ofimatica y curso de redaccién.
redaccion.
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PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019
-MINEDU

PROPUESTA DE LA U.E.

Experiencia

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de
experiencia laboral; ya sea en el sector
publico o privado

Experiencia general

Indique la cantidad total de afos de
experiencia laboral; ya sea en el sector
publico o privado

| 2 afios |

Experiencia especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerida
para el puesto en la funcion o la materia:

1 afio en labores de oficina en el
sector educacion

B. En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A), sefiale el tiempo
requerido en el sector publico:

|

r1 afio

Experiencia especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerida
para el puesto en la funcién o la materia:

6 meses

B. En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A), sefale el tiempo
requerido en el sector publico:

l&aplica j No aplica
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030 -2019 - MINED

NORMA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DEL PERSONAL DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES
PEDAGOGICAS, EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0090, 0091, 0106 y 0107 PARA EL ANO 2019

ANEXO 1.15: Personal de Mantemmlento
(DENTIFICACION DEL PUESTO

Organo o unidad organica: Institucion Educativa T
Nombre del puesto: Personal de Mantenimiento

Dependencia jerarquica Director(a) de la IEE

lineal:
Fuente de Financiamiento: RROO [:] RDR D Otros Especificar
Programa Presupuestal: 0090-PELA
Actividad: 5005629
Intervencion: Jornada Escolar Completa ~ JEC

Con}ribuir a brindar un mejor servicio educativo a través del mantenimiento y limpieza permanente de los espacios de la IE, ambientes
de aprendizaje, equipos y materiales educativos.

Realizar permanentemente actividades de limpieza, desinfeccién y mantenimiento, cuidando la organizacion de los materiales y
equipos de la IE.

Informar al Coordinador Administrativo y de recursos educativos sobre las condiciones de instalaciones, mobiliano y equipos de la IE

Garantizar el mantenimiento y impieza del local escolar, ambientes de aprendizaje, oficinas, servicios higiénicos, equipos y materiales
educativos.

Apoyar al desarrollo de actividades escolares especiales, en aspectos de logistica e instalaciones varias.

Custodiar los materiales de mantenimiento y limpieza a su cargo

Realizar labores de conserjeria y seguridad orientando el ingreso y salida de las personas, asi como de equipos, materiales, y/o
vehiculos de la institucion,

Otras actividades inherentes a sus funciones que dzsigne el Organo Directivo de la Institucién Educativa.

Coordinaciones Internas

Unidades o areas de la institucion educativa.

Coordinaciones Externas
Ministerio de Educacion o Direccion Regional de Educacion o Gerencia Regional de Educacion o Unidad de Gestién Educativa
Local
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030 -2019-MINEDU

NORMA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DEL PERSONAL DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES
PEDAGOGICAS, EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0090, 0091, 0106 y 0107 PARA EL ANO 2019

B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el C.) ;Se requiere
puesto Colegiatura?

A.} Nivel Educativo

Incom Com
pleta pleta

Egresado(a) D Si No

Primana D l Bachiller No aplica
¢Requiere
Secundana Titulo/ Licenciatura habmt?c'bn
profesional?
No aplica
Maeslria P D Si . No

Técnica
Superior (36 4
afos)

Egresado Titutado

Universitario Doctorado

Técnica Basica
{102 afos)

[

(]
U O
i
0 O
00 O
O

Titulado | NO @plica

.

Egresado

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentadora):
- Desempefio eficaz en el trabajo en beneficio de los estudiantes y la comunidad educativa.
- Manejo organizado de los insumos y recursos de mantenimiento.
- Manejo eficiente de procedimientos, técnicas, insumos y herramientas de mantenimiento.
- Conocimientos sobre normatividad JEC: RM 451- 2014 — MINEDU, NT de implementacién del modelo JEC vigente.

B.) Cursos y Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Nota: Cada curso deben tener no menos de 12 horas de capacitacién y los programas de especializacion no menos de
90 horas.

No aplica

C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.

Nivel de dominio Nivel de dominio
No 5 Interme | Avanza No - | Intermed | Avanzad
OFIMATICA aplica | Basico | TG0 il IDIOMAS aplica | Bésico = -
Procesador de lextos
(Word; Open Office X Inglés X
Write, etc.)
Hojas de calculo (Excel;
OpenCalc, elc.) X
Programa de
presentaciones (Power X
Point; Prezi, etc.)
(Otros) X Observaciones.-
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030 -2019 - MINEDY
NORMA PARA LA CONTRATACION ADMINISTRATIVA DE SERVICIOS DEL PERSONAL DE LAS INTERVENCIONES Y_ ACCIONES
PEDAGOGICI\S, EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0090, 0091, 0106 y 0107 PARA EL ANO 2019

Experiencia general

Indique la cantidad total de afos de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

’ 1 ano. ‘l
L

Experiencia especifica

A. Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto en la funcion o la materia:

6 meses en mantenimiento o limpieza l

B. En base a la experiencia requerida para el puesto (parte A), sefale el tiempo requerido en el sector publico:

' No aplica ]

C. Marque el nivel minimo de puesto que se raquiere como experiencia; ya sea en el sector piblico o privado: (No
aplica)

) . 3 Jefe de
Practicante Auxiliar 0 . Supervisor/ ) »
D profesional D Asistente Analista D Especialista l:] Coordinador | g;el: o D Gerente o Director

* Mencione otros aspactos complementarios sobre el requisito de expenencia, en caso existiera algo
adicional para el puesto.

No aplica ~l

¢Se requiere nacionalidad
peruana?

Anote el sustento LNo aplica.

- Orden

- Iniciativa

- Comprobacidn de objetos
- Atencién

Lugar de prestacion de Institucion Educativa “XXX", ubicada en el distrito de XXX, Provincia de XXXXXXX,
servicio: Departamento de XXX

Los contratos tienen vigencia a partir del mes de marzo y pueden ser prorrogados dentro del

Duracién de! contrato: ano fiscal

S$/1,150.00 (Mil ciento cincuenta y 00/100 Soles) mensuales

neracion n It . ” "
Remungracion frensya Incluyen los montos y afiliaciones de ley, asi como toda deduccion aplicable al trabajador.

- Jornada semanal minima de 40 y maxima de 48 horas.
- No tener impedimentos para contratar con el Estado.
- No tener antecedentes judiciales, policiales, penales o de proceso de determinacion
de responsabilidades.
Otras condiciones esenciales - No haber sido condenado y estar procesado por los delitos senalado en la Ley N°
del contrato: 29888 (terrorismo, apologla del terransmo, delitos de violacion de la libertad sexual y
delitos de trafico ilicito de dregas).
- La supervision de la labor efectuada por el trabajador contratado estara bajo
responsabilidad dei director de la Institucion Educativa en la que preste servicios, y
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