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: Huamachuco, 16 de julio del 2019

: 7
: Seguimiento y Evaluacion al Il Trimestre — POI 2019 /

: Oficio Mdltiple N° 74-2019-GRLL-GGR/GRSE-SGGI

Por medio del presente, cumplo con informar lo siguiente:

1.- Que, seguin el documento de la referencia, el Sub Gerente de Gestion Institucional
de la Gerencia Regional de Educacién de La Libertad, exhorta el cumplimiento de la
remision y seguimiento y evaluacion al Il Trimestre del Plan Operativo Institucional,
teniendo como plazo maximo de presentacién hasta el miércoles 17 de julio del afio

€n curso.

2.- Que, en cumplimiento a lo solicitado, el responsable de Planificacién de la UGEL
Sanchez Carrion, ha cumplido con efectuar el seguimiento y evaluacién del POI de
la UGEL - Sanchez Carrion, correspondiente al Il Trimestre, segun las indicaciones
que se establecen en el documento de la referencia.

3.- Que, se recomienda a la jefatura del area, derivar el presente informe, a la Sub
Gerencia de Gestion Institucional de la Gerencia Regional de la Libertad, para
conocimiento y fines administrativos que correspondan al caso.

MAMG/E.P

Atentamente;

Z mpmpaanan=
----------

Es todo cuanto informo a su Despacho, en honor a la verdad
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Paro:
Prof. JORGE LUIS HILARIO DIAZ
Director de lo UGEL 01 EL PORVENIR
P{Of- OLGA PATRICIA GAMARRA CHIRINOS
Directora de la UGEL 02 LA ESPERANZA
Prof. FRANCISCO JAVIER BENITES LUIS
Director de io UGEL 03 TND
Prof. JUAN CARLOS ESPEIO LAZARO
Director de Jo UGEL 04 TSE
Prof. ANANIAS CARRANZA ACOSTA
Director de fo UGEL ASCOPE
Prof. ELIAS SANTIAGO ACOSTA CALVO
Director de la UGEL BOLIVAR
Prof. RUBI MARILU FERNANDEZ CASTANEDA
; Director de la UGEL CHEPEN
( Prof. SEBASTIAN VASQUEZ ANGULO
Director de lo UGEL GRAN CHIMU :
Prof. BLANCA LICENIA ZUNIGA CASIMIRO
Directora de Jo UGEL JULCAN
Prof. ROSA PATRICIA TAPIA NOMBERTO
Directora de la UGEL OTUZCO 7
Prof. ZULMA EMPERATRIZ PEREZRONCAL . ., - -
Directora de lo UGEL PACASMAYOD™ -~ "~
Prof. DRESTES AUDBERTO VILLANUEVA ROIAS
Director de la UGEL PATAZ
Prof. SEGUNDO MORENO INFANTES
Directar de la UGEL SANCHEZ CARRION
Prof. ROBERT OSWALDO ZAVALETA RUIZ
'Director de lo UGEL SANTIAGO DE CHUCO
Prof. ANIA ELVA CARDENAS CASTRO
Directora de la UGEL VIRU

Crl. JORGE VASQUEZ PITA ALBITEZ
Director LE.P.M. *GRAN MARISCAL RAMON CASTILLAY

SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL )l TRIMESTRE DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCONAL

ASUNTO
/ (POI) 2019
= REFERENaA : OFICIO MULTIPLE N* 144-2019-GRLL-GRLL-GOB/GGR (Slsg. N* 5249870)
RESOLUCION DE PRESIDENCIA DEL CONSEJO DIRECTIVO N*® 053-2018-CEPLAN

Tengo a bien dirigirme a Ud. para seludarle cordialmente, y segtn el documento de
o re,fereﬁbfa, esta Gerenciz Regional de Educacién solicita, acorde con lo establecido en el numeral 7.2 de
la Gula de Planeamiento Institucional modificoda por resolucin de la referencia, su Unidad Ejecutora BAIO
RESPONSABILIDAD, deberd alcanzar el Reporte de Seguimiento del POI 2019 al Il Trimestre, emitido a través
del aplicativo CEPLAN V1 (anexo B-6). Asimismo acorde con el numeral 7.2 de la citada resolucidn deberd
elaborar el informe de evaluacién de implementacidn del PO 2018 - Il Trimestre, el mismo que tendré ung
esiéﬁ'&;,}ira de contenido segun onexos 01 y D2 gue se adjunta. El andlisis de la evaluacidn deberd tener en

cue - 03, 04 y 05 que forman parte del presente documento.

“JIusticia Soclal con Inverslién”
Sede Institucional; Av. Améries Sor N' 2870 - Cantrsl Telafonica: 28-4188
Papina Web; Www grelaieriad gt
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£l informe de evaluacién de implementacion del POI 2019 deberd hacerlo llegar
debidamente impresa en versién fisico v diaital [CD) o In Sub Gerencia de Gestidn Institucionol, con atencidn
al Areo de Planificacién, La fecha como méximo de resentacion es hasta el dia miércoles 17 de fulio

presente aiio.

Sin otro particulor, hago propicia lo oportunidad para reiterarle los muestras de mi

especial consideracidn y estima.
Atentamente

\ VALY G-SGG]

w0 TITH2E

Reg. Documento; Jo 5 0500

) 4447263

Rep. Expediente: .Q
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& : %

sl con Inversién”
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halge Hmregh

Qrannad hv CamSranner



Anexo B-6

SEGUIMIENTO TRIMESTRAL DEL PLAN OPERATIVO INSTITUCIONAL {POI) DE UNIDAD EJECUTORA

PEI - PERIODO 2018 - 2020

Nivel de Gobierno R - GOBIERNOS REGIONALES
Sector 99 - GOBIERNOS REGIONALES
Pliego

Unidad Efecutora

451 - GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
000841 - REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION

OBJETIVO ESTRATEGICO INSTITUCIONAL

MOTIVO DEL
ACCION ESTRATEGICA INSTITUCIONAL UNIDAD CENTRO L —— NORRICADD EJECUTADO % AVANCE LOGRO
o MEDIDA COSTO META i = S saoay, O°TENDO AL
ACTIVIDAD OP 2do TRIM, ANUAL 2 3 ; o TRIM. 2do
u do TRIM ACUMULADO 290 TRIM-  lMULABO  TRIMESTRE
OE1.02 - MEJORAR LA CALIDAD DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION EN LOS DIFERENTES NIVELES ¥ MODALIDADES DEL SISTEMA EDUCATIVO
AEL02.01 - Servicios educativos con adecuada capacidad instalada a estudiantes de La Libertad
19A0000139111 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL pr— Fe T2 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 %
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 137: PLANILLA - 2200 AL AA 5.
CION BA EGULAI .
EDUCATIVAS DE EDUCA SICA REGULAR Fn To2 9,077,613.00 32,488,162.00 9,077,613.00 16,635,361.00 100,00 51.20 :\crn* -
a.
19A0000142854 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL T ks ToZ 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 137 PLANILLA - 3204 < RS AA .
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR Fn T02 560,657.00 2,794,478.00 £60,657.00 826,994.00  100.00 29.59 : T
4.
F T02 0.00 0.00 .00 0. ; ;
19A0000143382 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES 2 ¢ o0 040 0:00::5.
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA 023 : CONVENID 5.03 : NIVEL AA 6.
REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU = SECUNDARIA MOTIVO: No
FUNCIOHAMIENTOC se ejecutara,
Fn TO02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 .00 I olectt
programacién
Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00
" 5.03 : NIVEL
19A0000143536 - GESTION DEL CURRICULO 486 1 TALLER  Cr UNDARIA AA o T
se ejecutara,
Fn ToZ 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Sorenia
programacion
Fs Tz 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 *
19A0000145372 - ACOMPARAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES {35 . py anmia  5:03 2 NIVEL i 5.
EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA REGULAR : SECUNDARIA B
Fn Toz 0.00 5,087.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVO:
Fs Toz 3.00 5.00 2.00 3.00 66.67 0.0 *
19A0000148713 - DOTACION DE MATERIAL ¥ RECURSOS EDUCATIVOS g3+ . procsg  5:03  NIVEL ik 5.
PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR * SECUNDARIA .
Fn TOZ 81,858.00 252,803.00 81,858.00  242,320.00 100.00 95.85
MOTIVO:
Fs To2 1.00 1.00 1.00 2.00 100.00 66.67 +
19A0000148733 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS 513 . procese 303 © NIVEL - 5.
PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACIDN BASICA REGULAR 7 SECUNDARIA 6.
Fn To2 14,184.00 69,232.00 14,184.00  57,116.00 100.00 82.50
MOTIVO:
19A0000148777 - GESTION DE MATERIALES ¥ RECURSOS o 533 : PROCESQ 5.03 : NIVEL AA Fs . TO2 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00




ot

EDUCATIVOS PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE ED SECUND "
5.
Fn T02 0.00 5,941,00 0.00 0.00 0.00 &
a0 MOTIVO:
19A0000148965 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGD DEL O, Fs Toz 3.00 3.00 6.00 100.00 50.00 4
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 137 pLANILLA o0 ! 5,
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
Fn To2 5,285,860.00 5,285,860.00 9,403,495.00
19A0000149078 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL S+ i Fs T2 3.00 12.00
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES 137 PLANILLA 5015}
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR
Fn To2 13,027.00 68,370.00 13,027.00  23,720.00 100.00 34.69
MOTIVO:
19A0000149758 - MANTENIMIENTO ¥ OPERACION DE LOCALES 234 Fs To2 303.00 305.00 303.00 303.00 100.00 99.34 4
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA  jeriycion 5.01 @ NIVEL 5
REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU il INICIAL ;
FUNCIONAMIENTOC Fn TO2 2136,587.00 238,181.00 236,587.00  236,587.00 100.00
Fs Toz 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00
19A0000149824 - GESTION DEL CURRICULO 486: TALLER ! < NIVEL
Fn To2 0.00 1,960.00 0.00 0.00 0.00
Fs T02 1.00 3.00 1.00 2.00 100.00 66.67 +
19AD000149842 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS 535 . procesp  5:01 ¢ NIVEL 5.
PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR ' INICIAL &
Fn T02 30,925.00 140,569.00 30,925.00  93,052.00 100.00 66.20 ..
MOTIVO:
Fs To2 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 *
1940000149875 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS 533 . proceso 501 : NIVEL 5,
PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - INICIAL P
Fi To0Z 0.00 711.00 0. § i . )
n 1, 00 0.00 0.00 L o,
. e _— i ; s o o e T T S
19A0000149913 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS 533 . ppoceso  5:01 @ NIVEL 5
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION & INICIAL Fn TO02 0.00 162,832.00 0.00 0.00 0.00 0.00 6.
MOTIVO:
Fs Toz 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00
19A0000149957 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS 533 . proceso 501 : NIVEL 5.
PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR : INICIAL t
Fn To2 2,300,00 5,000,00 2,300.00 2,300.00 100.00 46.00
MOTIVO:
4.
19A0000150022 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DE PERSONAL S Fs Toz %00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00
EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS, CENTROS DE EDUCACION 137 : PLANILLA 3,93 - NIVEL :
BASICA ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS Fn T02 25,025.00 168,150.00 25,025.00  50,765.00 100.00 30.19
MOTIVO:
19A0000150073 - MANTENIMIENTO Y ACONDICIONAMIENTO DE O Fs To2 3.00 12.00 3.00 s
ESPACIOS EN LOCALES DE LDS CENTROS DE EDUCACION BASICA 023 ;: CONYENIO SEEU;I'DARIJ\ o
ESPECIAL Y CENTROS DE RECURSOS Fn To2 429.00 10,775.00 429.00 755.00 100.00 7.01 e
19A0000150105 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE 533: PROCESO  5.03 : NIVEL Ee T2 0.00 T o0 000 000 000 0.00 o
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN SECUNMDARIA

PROCESO EDUCATIVO




MOTIVO: No

Fn TO2 0,00 0.00 X se ejecutara,
0.00 0.00 0.00 A st
programacién
4.
Fs TO2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,
19A0000150175 - PREVENCION DEL CONSUMO DE DROGAS ENEL ~ 087: PERSONA  5.03 : NIVEL - &
AMBITO EDUCATIVO ATENDIDA SECUNDARIA
MOTIVO: No
Fn TO2 0.00 0.00 i se ejecutara,
0.00 0.00 0.00 0.00 o oo
programacion
4.
Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,
19A0000150224 - GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA (00 .y aiemion ik 6.
DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION INICIAL il — NOTIVO: o
Fn TOZ2 0.00 g se ejecutara,
0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 ooy en s
programacion
4.
Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,
19A0000150258 - GESTION DE EXPEDIENTES DE OFERTA Y DEMANDA ¢/ . 4 cion gES'}I":gS DE i 6.
DE SERVICIOS EDUCATIVOS EN EDUCACION R TUCORAL MD‘I’jWU: No
Fn TO2 0.00 ? se ejecutara,
0.00 0.00 0.00 0.00 [F 1] b idaye
programacién
19A0000604276 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS 5 : AREA DE Fs Toz 0.00 15.00 0.00 0.00 0.00 0.00
EDUCATIVOS PARA ESTUDIANTES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS 530 : BIEN GESTION AA
INCLUSIVAS PEDAGOGICA Fn To2 0.00 121.00 0.00 0.00 0.00 0.00
19A0000604282 - DOTACION DE MATERIALES Y EQUIPOS 236 5 : AREA DE Fs To2 0.00 1.00 0.00 0.00 %
EDUCATIVOS PARA CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL Y INSTITUCION ~ GESTION AA 5.
CENTROS DE RECURSOS EDUCATIVA PEDAGOGICA Fn —_— _— o o ait _ .
MOTIVO:
19A0000604284 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE 5 : AREA DE Fs To2 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 *
INSTITUCIONES EDUCATIVAS INCLUSIVAS PARA PARTICIPACIONEN 530 : BIEN GESTION AA 5
PROCESO EDUCATIVO PEDAGOGICA 6.
Fn T02 0.00 60.00 0.00 ;
0.00 0.00 0.00. o
19A0000604285 - ASISTENCIA A FAMILIAS DE ESTUDIANTES DE 5 : AREA DE ks To2 0.00 10.00 o0.00 0.00 0.00 0.00 4
CENTROS DE EDUCACION BASICA ESPECIAL PARA PARTICIPACION EN 530 : BIEN GESTION A 5.
PRI .
OCESO EDUCATIVO PEDAGOGICA Fn To2 0.00 3,224.00 0.00 0.00 0.00 0.00
MOTIVO:
e T N s e
19A0001700900 - GESTION ADMINISTRATIVA PREVENCION CONTRA 5 : AREA DE 0.00 1.00 0.00 ud 0.00 * 5,
LA VIOLENCIA FAMILIAR Y SEXUAL D.S. N 0482019EF Y RER N 001:ACCION  GESTION NA 0.00 oo 5.
04962019GRLLGGRGOB PEDAGOGICA . :
0.00 34,731.00 0.00 0.00 0.00 0.00
ABR 0.00 0.00
19A0001700906 - GESTION ADMINISTRATIVA PAGO DE PLANILLAS, 5 : AREA DE Fs MAY 0.00 6.00 0.00 % 0.00
SEGUN D.S. N 1612019EF ¥ RER N 15612019GRRGGRGOB DE FECHA 137 ; PLANILLA  GESTION NA JUN 0.00 i
28.05.19 PEDAGOGICA 4 .

Fn TO2 0.00 21‘1’955.00- -

.00 0.00 0.00




—

5:ARE  AA Fs

19A0001700930 - ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE PARA LA 001 : ACCION T0Z2 0.00 . 6.00 0.00 0.00 0.00 0.00
GESTION PEDAGOGICA E INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE GESTION ¢ - -00 4,
EDUCACION ESPECIAL, RER N 15612019GRLLGGRGOB DE FECHA PEDAGOGICA 5.
28.05.19
Fn T02 0.00 950,00 0.00 5
0.00 0.00 0.00 yoo:
19A0001700937 - FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES 5 : AREA DE Fs Toz 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 *
PSICOSOCIALES EN ESCOLARES, APROBADO MEDIANTE RER N 001:ACCION  GESTION AA 5.
15602019GRLLGOB DE FECHA 28.05.19 P GICA
1 EDAGH Fn To2 0.00 14,346.00 0.00 0.00 0.00 000 &
MOTIVO:
TOTALPORAEl  FINANCIERO S/ 15,328,465.00 27,572,464.00 15,328,465.00 -
AE|.02.02 - Formacién especializada permanente y oportuna con enfasis en técnicas pedagogicas para la ensefianza en comrpension lectora y matematica a docentes de los diferentes niveles ¥y modalidades
4.
19A0000124989 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL — = L e W 300 600 10000  50.00
PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES 137 : PLANILLA | -NNEL PRIMARIA AA 5.
EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR : 6.
Fn To02 11,849,579.00 47,298,719.00 11,849,579.00 22,913,556.00 100.00 49.44
MOTIVO;
19A0000125529 - CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL s L To2 3.00 12.00 3.00 6.00 100.00 50.00 *
PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYQ DE LAS INSTITUCIONES g kel T O 5.
VAS DE EDUCACION BAS! % 6.
EDUCAT] 10 ICA REGULAR Fn To2 132,838.00 486,610.00 132,839.00  239,786.00 100.00 49.28
MOTIVO:
- - Fs T02 3.00 15.00 3 -
19A0000125983 - MANTENIMIENTO Y OPERACION DE LOCALES 2 SR 10000 40.00 .4,
ESCOLARES DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA 02+ . conveNip 5:0199999999999 , 5.
REGULAR CON CONDICIONES ADECUADAS PARA SU ; + NIVEL PRIMARIA En T02 140,155.00 605,711.00 140,155.00  222.923.00 100.00 36.80 &
FUNCIONAMIENTOG J ) i M'O'I'ND
5.0199999999999 e i .00 4.00 2.00 3.00 100.00 75.00 +
; : 5.
19A0000127880 - GESTION DEL CURRICULO ase:TaLLER  5.0199999999995 :
Fn T02 59,651.00 259,550.00 59,651.00 61,388.00 100.00 23.65 MlOﬂVD‘
4,
19A0000128313 - ACOMPANAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES s R Fs Toz 3.00 12.00 3.00 4.00 100.00 2333
EDUCATIVAS MULTIEDAD ¥ MULTIGRADO DE EDUCACION BASICA 137 : PLANILLA .NNEL PRIMARIA AA ]
* 6.
REGULAR Fn To2 159,224.00 1,196,652.00 159,224.00  245,598.00 100.00 WY L
Fs To02 0.00 1.00 0.00 0.00
19A0000128724 - ACOMPARAMIENTO PEDAGOGICO A INSTITUCIONES 437, by i1 5-0199999999999 ,
EDUCATIVAS POLIDOCENTES DE EDUCACION BASICA REGULAR 5 + NIVEL PRIMARIA
Fn To2 0.00 11,508.00 0.00 0.00
Fs To2 0.00 0.00 0.00 0.00
12A0000128750 - REFUERZO ESCOLAR A ESTUDIANTES Y DOCENTES 137 : PLANILLA 5.0199999999999 AA
DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR " : NIVEL PRIMARIA
i T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 oo T8 SJeEn,
programacion
Fs Toz 1.00 3.00 1.00 2.00 100.00 66.67 *
19A0000128917 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS 450 : PROCESO  5.0199999999999 , ;
PARA ESTUDIANTES DE EDUCACION BASICA REGULAR CONYOCAD : NIVEL PRIMARIA
Fin To2 17,312.00 169,319.00 17,312.00  92,311.00 100.00 BASY. oo
19A0000138356 - DOTACION DE MATERIAL Y RECURSOS EDUCATIVOS 533 : PROCESO  5.0199999999999 AA o T —— =y .
PARA DOCENTES Y AULAS DE EDUCACION BASICA REGULAR - NIVEL PRIMARIA 4.
Fs TO2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,




Fn To2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 MOTIVO: no
se ejecutara,
error en la
programacian

Fs T02 0.00 1.00 0.00 1.00 0.00 4.

19A0000138364 - DOTACION DE MATERIAL FUNGIBLE PARA AULAS  g3s . procrco  5.0199999999999 , TR G

DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION i : NIVEL PRIMARIA :

Fn TO2 0.00 95,643.00 .00 : ; )

; 0 1,800.00 0.00 188 o
Fs T02 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00
19A0000139053 - DOTACION DE MATERIAL ¥ RECURSOS EDUCATIVOS 513 : PROCESO 5.0199999999999 AA 5.
PARA INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE EDUCACION BASICA REGULAR * : NIVEL PRIMARIA .
Fn T02 0.00 2,000.00 . ; )

0.00 0.00 0.00 0.00 e

ABR 0.00 0.00 4 =5

5+ AREA DE Fs MAY 7.00 100.00 15.00 * 1.05 * 5

1940001661004 - GESTION DEL PROGRAMA 001 : ACCION EESIE’SW NA JUN 11,00 iiea &

_ : ) MOTIVO:
Fn To2 26,986,00 122,336.00 3137600  31,376.00 116.27 25.65
S TOTAL POR AEl FINANCIERO S/ 12,385,745.00 23,802,547.00 12,390,136.00 ' v
AF1.02.04 - Servicios Educativos de Nivel Superior Ne Universitaria y Técnico Productivo acreditados en beneficio de la poblacion estudiantil
" = Fs T02 3.00 12.00 1.00 6.00 100.00 s0.00 *
15A0000123485 - DESARROLLO DE LA EDUCACION LABORAL Y ] .03 : OFICINA 5.
Jaaoan 137: PLANILLA 303 B AA . :
F T02 44,837, B ; . ; :
n ,837.00 222,300,00 44,837.00  97,615.00 100.00 B e
Fs To2 .00 12.00 3.00 6.00 100,00 s0.00 *
19A0000124740 - DESARROLLG DEL CICLO INTERMEDIO DE LA 137: PLANILLA 303 : OFICINA DE 0 5.
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA = PERSONAL 6.
Fn ToZ 38,315.00 69,895.00 38,316.00  58,150.00 100.00 83.20
MOTIVO:
Fs T02 1.00 12.00 3.00 6.00 100.00 s0.00 4
19A0000124781 - OBLIGACIONES PREVISIONALES 137: PLANILLA 3032 OFICINA DE :-
Fn To2 483,108.00 2,105,359.00 483,108.00 1,029,837.00 100,00 4892 oo
Fs T02 300.00 1,200.00 257.00 359.00 85.67 29.92 +
19AD000603648 - DESARROLLO DEL CICLO AVANZADO DE LA 140: HORAS  3.03 : OFICINADE 5.
EDUCACION BASICA ALTERNATIVA LECTIVAS PERSONAL 6
Fn T02 73,507.00 297,671.00 73,507.00  141,380.00 100.00 ST i
- TOTAL PORAEI  FINANCIERO S/ 639,767.00 1,326,981.00 639,768.00
OF1.04 - FORTALECER 1A MODERNIZACIGN DE LA GESTIGN INSTITUCIONAL DEL GOBIERNO REGIONAL LA LIBERTAD
AEL04.01 - Promover bienestar y seguridad adecuada a la poblacion de La Libertad
4,

19A0000150348 - EJECUCION DE CRONOGRAMA DE PAGO A S B ks L 200 200.00 1100 299 5.4 200,

ACREEDORES DE LA EMTIDAD, GIRADO DE LAS PLANILLAS DE 001 : ACCION T‘ESQilERM AA 6.

REMUNERACIONES, PENSIONES Y VIATICOS Fn To2 1,043.00 3,000.00 714.00 1,314.00 68,46 B0 s

e R . YT T TR
AEL04.03 - Implementar la gestion por procesos institucional
Fs T0Z 5.00 15.00 3.00 6.00 60.00 40.00 *

19A0000157261 - PRESENTACION OPORTUNA DE LA INFORMACION oo . nporme  3:01: OFICINADE 5.

FINANCIERA, CONTABLE, PATRIMONIAL Y PRESUPUESTARIA * CONTABILIDAD %,

Fn T02 869.00 2,500.00 511.00 1,111.00 53.80 TRV R

TOTAL

FINANCIERO §/




AE|,04,04 - INCREMENTAR LA EFICIENCIA EN LA GESTION INSTUCIONAL

Fs To2

105.00 301.00 69.00 144.00 65.71 4784 +
1940000122795 - GESTION ADMINISTRATIVA 001:ACCION  1:DIRECCION  AA %
Fn T02 8,760.00 25,200,00 5,402.00  13,301.00 61.67 52.79 :l.ETEVO‘
Fs T02 3.00 12.00 3.00 600 10000  50.00 5
: 3,03 : OFICINA DE 5
19AD000123412 - GESTION ADMINISTRATIVA 137 : PLANILLA AA .
PERSOMAL Fn TOZ2 498,036.00 2,077,264.00 411,396.00 1,291,783.00 82.60 62,18 6.
MOTIVO;
19A0000150376 - EJECUCIGN DE ACCIONES DE ASESORAMIENTO PRI w L o HEm B700 87.00 78.08 ar.04 ¥
TECNICO JURIDICO Y DEFENSA DE LOS DERECHOS E INTERESES DEL 060 : INFORME ;022 AS AA 5
ESTADO Fn TO2 1,773.00 5,100.00 1,154.00 2,204.00 65.09 43.22 :tlonvo-
A AREA DR Fs TO2 89.00 237.00 38,00 70.00 42,70 29.54 4
19A0000150394 - MONITOREO OPORTUNQ DE ACCIONES DE GESTION g . : 5.
080 : INFORME  GESTION
el INSTITUCIONAL Fn T02 2,468.00 7,100.00 2,313.00 4,313.00 93.7 o
,468. ,100. ,313, ,313. 27 B2 ey
4,
Fs T02 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 5,
19A0000158535 - SEGUIMIENTO A LAS ACCIONES DE SUPERVISION Y o0 oo SIAREADE 6.
ASISTENCIA TECNICO PEDAGOGICO QUE SE BRINDA A LAS Il EE : PEDAGOGICA MOTIVO: No
Fn T2 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 g Soranas
programacion
. o or Fs TO02 0.00 100.00 14.00 39.00 0.00 39,00 4
036: 3.04 : OFICINA DE 5.
1940000172338 - ATENCION OPORTUNA DE BIENES Y SERVICIOS 265 3.04: OFICINADE iy
Fn To2 228,399.00 1,054,986.00 128,138.00  381,434.83 56.10 R [ Ty
. Fs Toz2 .00 60.00 7.00 22.00 116.67 36.67 :-
036 : 3.04 : OFICINA DE 3
19A0000172370 - ATENCION OPORTUNA DE BIENES Y SERYICIOS DOCUMENTO ABASTECIMIENTO AA 6.
Fn T02 20,017.00 241,757.00 20,017.00  28,669.00 100.00 1186 orvor
Fs Toz 0.00 2.00 0.00 0.00 0.00 0.00 +
19A0001696457 - PLANILLA DE AGUINALDOS 137 PLANILLA 0% S OFICINADE :-
Fn TO2 0.00 22,800.00 0.00 0.00 0.00 0.00 Mbnvo‘
Fs TO2 0.00 1.00 0.00 0.00 0.00 0.00 *
19A0001696460 - UNIFORME DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO 001:ACCION 300 OFICINADE 4 :-
Fn ToZ 0.00 73,100.00 0.00 0.00 0.00 0.00 M}mvo-
4.
19A0001700946 - GESTION ADMINISTRATIVA PAGO DE DEUDAS POR R Fs To2 1.00 2.00 1.00 1.00 100.00 50.00
SENTENCIA JUDICIAL DE PREFARACION DE CLASES, SEGUN D.5. N 137 : PLANILLA PERS&NAL AA 5.
1662019EF Fn TOZ 1,213,0%96.00 1,218,096.00 1,213,096.00 1,213,096.00 100,00 99.59 M.GTIVO'
............................. S s b T T T ST ]
AE|.04.07 - Fortalecer la gestion del GRLL ante la Cooperacion Técnica Internacional
19A0000122860 - GESTION ADMINISTRATIVA 585 : ACCION DE 2 : ORGAND DE AA 4
CONTROL CONTROL Fs Toz 18.00 55.00 14.00 22,00 77.78 40.00 %

INSTITUCIONAL




Fn

TO2

3,824.00

j s JID.M

2,719.00 4,319.00 71.10 39.27 6.
MOTIVO:
TOTAL POR Al FINANCIERD 5/ 3,824.00 '5,436.00 2,719.00
TOTAL GENERAL FINANCIERO S/ 30,332,262.00 55,824,847.00 30,143,829.00
e s e
NA Meta no acumulativa
AM Meta acumulativa mensual
Ab Meta acumulativa anual

*Por la naturaleza de las Actividades Operativas con metas no acumulativas, el avance anual se mide a fin de afo.




Anexo 02
Descripcion del contenido minimo del Informe de Evaluacion de Implementacion del POI

INFORME DE EVALUACION DE IMPLEMENTACION DEL POI ANO 2019
DEL TRIMESTRE II
PERIODO DEL PEI: 2017-2019
SECTOR: 99 GOBIERNO REGIONALES
PLIEGO: 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO LA LIBERTAD
UNIDAD EJECUTORA: 307 REGION LA LIBERTAD - EDUCACION SANCHEZ CARRION

FECHA: 16 DE JULIO 2019

1. Resumen ejecutivo

El Plan Operativo Institucional (POI) 2019 de la UGEL Sanchez Carrién, contiene la programacion de
actividades de los diferentes centros de costos estructurados en esta Unidad Ejecutora, orientados a
alcanzar los objetivos, acciones estratégicas y metas estratégicas del Plan Estratégico Institucional del
Gobierno Regional La Libertad, y que permiten la ejecucion de los recursos presupuestarios asignados en
el Presupuesto Inicial de Apertura — PIA y modificaciones presupuestales con criterios de control, eficiencia,

eficacia, calidad del gasto y transparencia, respectivamente.

En el presente Plan Operativo Institucional (POI) y en el segundo trimestre se ha programado y ejecutado
un total de 32 actividades operativas en el marco del Presupuesto Institucional de Apertura Anual y su
modificaciones presupuestales ascendente a S/ 30, 332,262 soles. (Ver anexo)

El informe de evaluacion detalla el nivel de avance del cumplimiento de las actividades ejecutadas en el
segundo trimestre, asi como la ejecucion acumulada, por cada centro de costo en cuanto a ejecucion fisica
y ejecucion financiera; ademés se sefiala los principales logros obtenidos en el periodo de evaluacion, las

limitaciones, medidas correctivas adoptadas, conclusiones y recomendaciones.

-

2. Andlisis del cumplimiento de las metas fisicas y financieras de las Actividades Operativas e

Inversiones
En esta seccién, se describen las principales caracteristicas que acompafiaron la implementacion del POI.

En concreto, se abordan los siguientes puntos:

e Modificaciones: : (Ver anexos adjuntos)
En el mes de abril del afio 2019, se efectio una modificacion presupuestal tipo 001, cuya
justificacion es el D.S. N°® 089-2019-EF “Transferencia para financiar el costo diferencial de la
nueva escala béasica del incentivo CAFAE, por el monto de S/ 87,600 soles.

* Enelmesde abrildel 2019, se efectio una modificacion presupuestal tipo 002, cuya justificacion
es para incorporar los saldo de ejercicio por la fuente de financiamiento 09, Recursos



Directamente Recaudados, segin RER N° 1206-2019-GRLL/GOB, por el monto de S/ 60,270
soles.

En el mes de abril del 2019, se efectlio una modificacion presupuestal tipo 002, cuya justificacion
es para incorporar saldes de ejercicio por fuente de financiamiento 018 Recursos Determinados,
segun RER N° 1204-2019-GRLL/GOB, por el monto de S/ 83,235 soles.

En el mes de abril del 2019, se efectlio una modificacion presupuestal tipo 001, cuya justificacion
es el D.S. N° 124-2019-EF y RER N° 1203-2019-GRLL/GOB - Transferencia para financiar el
costo de asignacion por jornada adicional y page de encargaturas, por el monto de S/ 1, 123,398
soles. '

En el mes de abril del 2019, se efectlio una modificacion presupuestal tipo 001, cuya justificacion
es el D.S. N° 128-2019-EF y RER N° 1205-2019-GRLL-GGR/GOB, para financiar plazas de
educacion fisica creadas y validadas por el monto de S/ 956,236 soles.

En el mes de mayo del 2019, se efectio una modificacion presupuestal tipo 001, cuya
justificacion es el D.S. N° 144-2019-EF y RER N° 1316-2019-GRLL-GGR/GOB, para financiar
plazas creadas y validadas en el presente afio fiscal - proceso de racionalizacion por el monto
de S/ 2,266,157 soles.

En el mes de mayo del 2019, se efectiio una modificacion presupuestal tipo 003, cuya
justificacién es para registrar los créditos presupuestales y anulaciones dentro de la unidad
gjecutora, seglin RER N° -2019-GRLL/GOB de la genérica 2.1, por el monto de S/ 1,330,840
soles.

En el mes de mayo del 2019, se efectlio una modificacion presupuestal tipo 001, cuya
justificacion es el D.S. N® 161-2019-EF, para registrar la transferencia de recursos para financiar
los compromisos de desempefio 2019 del | Tramo por el monto de S/ 119,837 soles.

En el mes de mayo del 2019, se efectio una modificacién presupuestal tipo 002, cuya
justificacion es para registrar crédito suplementario, segin RER N° 1560-2019-GRLL/GOB, por
la fuente de financiamiento 013 Donaciones y Transferencias — saldo de balance, por el monto
de S/ 14,346 soles.

En el mes de mayo del 2019, se efectio una modificacion presupuestal tipo 002, cuya
justificacion es el D.S. N° 166-2019-EF, para registrar el crédito suplementario, para pago de
sentencias judiciales, segin RER N° 1579-2019-GRLL/GOB, por el monto de S/ 1, 218,096
soles.

En el mes de junio del 2019, se efectlio una modificacion presupuestal tipo 001, cuya justificacion
es el D.S. N° 171-2019-EFy RER N° 1779-2019-GRLL/GOB, para financiar la diferencial y
asignacion temporal del cargo de Director y Sub Director de II.EE, por el monto de S/ 504,199

soles.



En el mes de junio del 2019, se efectio una modificacion presupuestal tipo 004, cuya justificacion
es el crédito presupuestal y anulacion entre unidades ejecutoras, segtn RER N° 102-2019-
GRLL-GGR/GRA.

En el mes de junio del 2019, se efectio una modificacion presupuestal tipo 001, cuya justificacion
es el D.S. N° 184-2019-EF Transferencia para financiar el cumplimiento de compromisos 2019
del Il Tramo, por el monto de S/ 222,555 soles.

En el mes de junio del 2019, se efectio una modificacion presupuestal tipo 001, cuya justificacion
es el D.S. N° 192-2019-EF para financiar el costo diferencial de la RIM de los docentes de

ascenso de la carrera magisterial, por el monto de S/ 277,897 soles.

» Evaluacion de cumplimiento de las Actividades Operativas e Inversiones:

v

Que, al finalizar el segundo trimestre del afio fiscal 2019, se puede apreciar la siguiente ejecucion
de las actividades operativas versus el Presupuesto Institucional Modificado:

En el programa presupuestal 090 hay una ejecucion trimestral de S/ 27, 893, 146 soles,
equivalente al 27.56 %

En el programa presupuestal 0106, hay una ejecucion trimestral de S/ 25,453 soles, equivalente
al 14.22 %

En el programa presupuestal 9002, hay una ejecucion trimestral de S/ 639,768 soles, equivalente
al 24.34 %

En el programa presupuestal 9001 hay una ejecucion trimestral de S/ 225,806 soles, equivalente
al 4.59 %

En el programa presupuestal 0051, a la fecha no hay ejecucion.

Que, asi mismo, al finalizar el Il Trimestre hay un PIM total de S/ 108, 220,424 soles y una
gjecucion de S/ 28, 584,172 soles, equivalente al 28.53 %, respectivamente, siendo el Programa
Presupuestal 090 Programa Logros de Aprendizaje el que ha realizado la mayor ejecucion de
sus actividades operativas con el 27.56 % de ejecucion, equivalente a S/ 27, 693,146 soles y el
programa presupuestal con menor ejecucion es el 0051, con 0.00 %, respectivamente.

Que, de igual manera podemos afirmar que dentro del programa presupuestal 090 en el nivel
inicial, ha tenido una mayor ejecucion con S/ 5, 568,698 soles, equivalente al 30.71 %, en
comparacion con los ofros niveles de primaria y secundaria de Educacion Basica Regular y

acciones comunes.



ANEXO

" 'SEGUIMIENTO Y EVALUACION AL Il TRIMESTRE 2019

" UNIDAD EJECUTORA 307 - EDUCACION - SANGHEZ CARRION

INICIAL - PROGRAMA PRESUPUESTAL 030 17,383,237 75,107| 18,135964| 5568698 3071
PRIMARIA - PROGRANA PRESUPUESTAL 090 45934919 2451407 | 48385326 12,366,759 254
SECUNDARIA - PROGRAMA PRESUPUESTAL 090 31,565,133 2266004 | 33832127|  G734312
SECUNDARI - PROGRANA PRESUPUESTAL 060- ACCIONES COMUNES 39,101 1223% 31376
S0 3[100476.733 | 21692,145

fSECUNDARJA - PROGRAMA PRESUPUESTAL 0106 178,012 178,372 25,453
OTALP.P. 0106 178012 B0 178972 25453]
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9002 2,644,919 21649 | 2628423 639,768
OTALP.P. 9002 844,919 218496 2828423 39,768 [

PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 CONTABJLIDAD

2,500

F'ROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 - PERSONAL 2,249,882 -39,125| 2,210,757 64,838
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 - ABASTECIMIENTOS (R.O) 865,009 1459579 2324 588 128,138
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 - ABASTECIMIENTOS (R.D.R.) 181,487 60,270 241,757 20017
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 -AGI 7,100 11,980 19,080 2313
PROGRAMA PRESUPUESTAL 900t -DIRECCION 25,200 42,521 67,721 5402
PROGRAMA PRESUPUESTAL 8001 -GCI 11,000 18,561 29,561 2718
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 -ASESORIA LEGAL 5,100 8,606 13,706 1,154
PROGRAMA PRESUPUESTAL 9001 -TESORERIA 3,000 5,062 8,082 714

511

OTALP.P. 0051

11‘31,295,5;9.9. .

6,924,825 1

08,226 424.

v Que a continuacion se detallan las actividades operativas que no han tenido ejecucion al término del
segundo trimestre, segin reporte presupuestal de devengados vs marco inicial y sus modificaciones -2019:

Programa N° de Denominacion PIM Nivel G.G. Motivo
Presupuestal | Actividad
090 5005631 Gestion del Curriculum 1,960 Inicial 2.3 | Los vidticos de la especialista
de inicial se vienen ejecutando
en el presupuesto de la sede.
090 5005637 Acompafiamiento 11,908 Primaria 2.3 | Alafecha no se ha generado
Pedagdgico a |.E. Poli el pago de vacaciones truncas
docentes de EBR de los acompafiantes
pedagdgicos del afio 2018
090 5005637 Acompafiamiento 5,087 Secundaria | 2.3 | Alafecha no se ha generado
Pedagogico a |.E. el pago de vacaciones fruncas
Polidocentes de EBR de los acompariantes
pedagdgicos del afio 2018
090 5005644 Dotacion de material y 1,711 Inicial 2.3 | Presupuesto insuficiente para
' recursos educativos para gjecutar confrato de
docentes y aulas de EBR distribucion de material para
fas II.EE.




090 5005646 Dotacién de material 162,832 Inicial 2.3 | EIMINEDU, a la fecha no ha
fungible para aulas de establecido el Kit de material a
I.E. de EBR Y EIB comprar.
090 5005647 Dotacion de material y 2,000 Primaria 2.3 | Presupuesto insuficiente para
recursos educativos para ejecutar contrato de
I.E. de EBR distribucion de material para
las I1.EE.
090 5005944 | Gestion de materiales y 5,941 Secundaria | 2.3 | Presupuesto insuficiente para
recursos educativos para ejecutar contrato de
I.E. de EBR conforme al distribucién de material para
curriculo las II.EE.
9001 5000003 Gestion Administrativa 25,000 Sede 2.5 | No hay programacion
presupuestal para pagos.
9001 5000003 Gestion Administrativa 30,000 Sede 2.6 | El area usuaria se encuentra
en proceso de elaboracion de
las especificaciones técnicas.
9001 5000003 | Gestion Administrativa — 64,584 Sede 21 Este presupuesto se ejecutara
Pagos de cuotas del en el mes de setiembre;
sinceramiento de deudas porque en el afio 2018 se
por aportaciones a cancel6 deuda a ESSALUD
ESSALUD con saldos de balance.
0106 5003164 | Dotacion de materiales y 121 Sede 2.3 | No hay requerimiento del area
equipos educativos para usuaria - AGP
estudiantes de L.E.
inclusivos
0106 5003166 | Dotacion de materiales y 1,832 Sede 2.3 | No hay requerimiento del &rea
equipos educativos para usuaria - AGP
centros de EBE y centros
de recursos
0106 5004305 | Asistencia de familias de 60 Sede 2.3 | No hay requerimiento del area
estudiantes de I.E. usuaria - AGP
inclusivas para
participacion en proceso
educativo
01086 5004307 | Asistencia a familias de 3,224 Sede 2.3 | No hay requerimiento del area
centros de EBE para usuaria - AGP
participacion en proceso
educativo
9001 5000003 Prevencion contra la 34,731 Sede 2.3 No hay requerimiento del area
violencia familiar y sexual usuaria - AGP
9001 5000003 | Gestion Administrativa- | 219,955 Sede 2.3 | No hay requerimiento para
Pago de Planillas contratacion de personal.
0106 5005882 Asistencia técnica y 960 Sede 2.3 | No hay requerimiento del area
soporte para la gestion usuaria - AGP
pedagdgica e
institucional de los
centros de EBE
0051 5006171 Fortalecimiento de 14,346 Sede 2.3 | Nohay requerimiento del area

habilidades psicosociales
en escolares

usuaria - AGP




e Medidas adoptadas para el cumplimiento de metas:

v" Se han realizado reuniones y coordinaciones con los responsables de los centros de costos a
fin de que se tome conciencia de la importancia del documento y realizar los ajustes necesarios
para que éste refleje la veracidad y realidad de las actividades operativas.

v" Se ha puesto énfasis en una adecuada y correcta ejecucion de las actividades operativas del
Programa Presupuestal 090 Logros de Aprendizaje, ya que representa el 27.56 % del
presupuesto institucional, ademés de los incrementos presupuestales como consecuencia de

logros obtenido en el cumplimiento de compromisos.

» Medidas para la mejora continua:

V" Seguir efectuando consultas permanentes con el sectorista del sector del Gobiemo Regional La
Libertad y reuniones de trabajos permanentes de coordinacion
v" Concientizacién a los responsables de los centros de costos; dado que, la mayoria de los
servidores de la UGEL-SC, no disponen de tiempo necesario para una real, completa y efectiva
coordinacién para el desarrollo de un mejor trabajo.
v" Asesoramiento permanente y asistencia técnica por parte de los especialistas de la Cooperacion

Suiza.

3. Conclusiones

v Que, se debe prestar una especial atencion e interés en la ejecucion de las actividades de acuerdo
a lo planificado, especialmente en el avance de las metas fisicas y financieras que son las que
realmente reflejara el cumplimiento de la actividad operativa.

v" Podemos afirmar que la ejecucion al Il trimestre de las actividades operativas, a nivel total del PIA
2019, Ia ejecucion se ha incrementado, teniendo en cuenta algunas limitaciones presentadas.

v" Que, en el segundo trimestre (abril, mayo y junic), se han efectuado un total de 14 modificaciones
presupuestales, que se mencionan lineas arriba. (Se adjuntan reportes de modificaciones)

v" Que, &l culminar el segundo trimestre no se han ejecutado 18 actividades operativas y que se
detallan a continuacion:

» Enel programa presupuestal 090, al finalizar el segundo trimestre su ejecucion es 0 y
hay un total de 7 actividades operativas, en el grupo genérico del gasto: 2.3

e Enel programa presupuestal 9001, al finalizar el segundo trimestre su ejecucion es 0
y hay un total de 5 actividades operativas, en el grupo genérico del gasto: 2.3 (2A0),
2.5, 2.6y 2.1, respectivamente

 Enelprograma presupuestal 0106, al finalizar el segundo trimestre su ejecucion es 0
y hay un total de 5 actividades operativas, en el grupo genérico del gasto: 2.3



e En el programa presupuestal 0051, al finalizar el segundo trimestre su ejecucion es 0

y hay un fotal de 1 actividad operativa, en el grupo genérico del gasto: 2.3

v" Que, el seguimiento y reprogramacion correspondiente al segundo trimestre del POI, lo ha
efectuado de manera personal el responsable de Planificacion; dado que, en la realidad de esta
Unidad Ejecutora, no hay involucramiento de los Funcionarios, Directivos, Técnicos y Auxiliares,

que son los responsables de las Unidades de Costeo.

4, Recomendaciones

v' Disposicion formal del Gobierno Regional La Libertad, hacia las unidades ejecutoras del sector
educacion, para un mayor cumplimiento, compromiso e involucramiento de todo el personal
Directivo, profesional, técnico y auxiliar; dada la importancia del POl como instrumento de gestion
a corto plazo.

5. Anexo

» Reporte de seguimiento del POI del trimestre respecnvo emmdo a traves del aplicativo CEPLAN V.01
(Anexo B-6).




Anexo 03

EVALUACION A NIVEL DE CENTROS DE COSTOS - POl 2019 - Il TRIMESTRE

PERIODO DEL PEI: 2017-2019
SECTOR: 99 GOBIERNOS REGIONALES
PERIODO DE EVALUACION POI : Il TRIMESTRE
PLIEGO: 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
L R InAD 307 REGION LA LIBERTAD — EDUCACION SANCHEZ CARRION
ORGANICA:
TOTAL DE ACTIVIDADES ACTIVIDADES
ACTIVIDADES | OPERATIVASE | ACTIVIDADES | OPERATIVASE
OPERATIVASE | INVERSIONES | OPERATIVASE| INVERSIONES FACTORES QUE
CENTRO DE INVERSIONES QUENO INVERSIONES | QUE LOGRARON | CONTRIBUYERON O
COSTO PROGRAMADA | LOGRARON LA NO LAMETA DIFICULTARON EL
S (I META EJECUTADAS | PROGRAMADAAL| CUMPLIMIENTO DE
TRIMESTRE) PROGRAMADA 100% LAS METAS
N° N°® % N°® % N°® %
1 Direccion 1 0 0 0 0 1 100%
1.02 Asesoria
Juridica 1 0 0 0 0 1 100%
2 Organo de
Control 1 0 0 0 0 1 100%
Institucional
3.01 Oficina de
Contabilidad ! . e 1819 1| 100%
3.02 Oficina de "
Tesoreria 1 0 0 0 0 1 100%
" 13,03 Oficina de =
Bl 6 0 0 0 0 6 100%
3.04 Oficina de "
Alqastecimientos 2 0 0 0 0 2 100%
4 Area de
Gestion 1 0 0 0 0 1 100%
lngtitucional
5 Areade
Gestion 1 0 0 0 0 1 100%
Pedagdgica
5.01 Nivel Inicial 5 0 0 0 0 5 100%
5.019999999999
9 Nivel Primaria 6 0 . i1 B 6 | 100%
5.03 Nivel
Secundaria 6 0 0 0 0 6 10_0_.%
TOTAL 32 0 0 0 0 32 /,1'00%
//
REGION “i m%t%% "
“Te. Adm. Miguel A HMantiila Gastangdui




Anexo 04

AVANCE FiSICO DE ACTIVIDADES OPERATIVAS E INVERSIONES POR OBJETIVO Y ACCION ESTRATEGICA

INSTITUCIONAL

PERIODO DEL PEI: 2017-2019

SECTOR: 99 GOBIERNOS REGIONALES

PERIODO DE EVALUACION POI ; Il TRIMESTRE - POI 2019

PLIEGO: 451 GOBIERNQ REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD

UNIDAD EJECUTORA/ UNIDAD ORGANICA:

307 REGION LA LIBERTAD - EDUCACION SANCHEZ CARRION

| ACTIVIDADES ACTIVIDADES

roTALDE | OPERATIVASE |, -0 oo | OPERATIVASE
INVERSIONES INVERSIONES QUE

ACTIVIDADES OPERATIVAS E
OBJETIVO ACCION | coroatvase | QUENO | SFERATUASE | ™ oararoN La
ESTRATEGICO | ESTRATEGICA | uerbl 03 | LOGRARONLA | NYERSIONES ) META
INSTITUCIONAL | INSTITUCIONAL META PROGRAMADA AL
PROGRAMADAS | oo R A MADA 100%
(I TRIMESTRE)
Nl % | N % N° %

AEL 02.01 11 0 0 0 0 1 100%

OEl 02 AEI. 02,02 7 0 0 0 0 7 100%

AEL. 02,04 4 0 0 0 0 4 100%

AE1. 04.01 1 0 0 0 0 1 100%

AEI. 04.03 1 0 0 0 0 1 100%

OEI. 04 b

AL 04.04 7 0 0 0 0 7 100%

AEL. 04.07 1 0 0 0 0 1 100%

TOTAL 3 0 0 0 0 32 | 100%

E&E&ﬂglﬂ; HEL CARRION "
/ e

iuel AxManii

el lla Gastanadal
STA EN PLANIFICACION



SIAF - Modulo de Proceso Presupuestario R Fecha: 15/07/2019
Version 18.08.00 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO - 2019 Hora: 08:49:33

DEL MES DE ABRIL A JUNIO Pag.: 1de3
(EN NUEVOS SOLES)

PLIEGO :451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA :307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

PRe PIA MODIFICACIONES PIM DEVENGADOS SDg. | AVANGEOE EIRGI PTG
m {2) 3) (4) PRESUPUESTAL | APERTURA |MODIFICADO
FF G GENERICA . (3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)
0051 PREVENCION Y TRATAMIENTO DEL CONSUMO DE DRQGAS
4 DONACIONES ¥ TRANSFERENCIAS
523 BIENES Y SERVICIOS 0 14,346 14,346 0.00 14,346.00 0.00 000

[ TATAL PROGRAMA 0 14,346 14,346 0.00 14,346.00 0.00 0.00 —|

0090 LOGROS DE APRENDIZAJE DE ESTUDIANTES DE LA EDUCACION BASICA

1 RECURSOS ORDINARIOS
521 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 88,761,154 5471,108 94,232,262 26,353,325.50 67,878,936.50 2969 nw

523 BIENES Y SERVICIOS 6,161,236 0 6,161,236 1,315,420.87 4,845,815.13 2135 2135

r TOTAL PROGRAMA 94,922,390 5,594,343 100,476,733 27,693,145.08 72,783,587.92 2947 2156 J

0105 INCLUSION DE NINOS, NINAS Y JOVENES CON DISCAPACIDAD EN LA

1 RECURSOS ORDINARIOS
521 PERSONAL'Y OBLIGACIONES SOCIALES 162,000 0 162,000 25,024.04 136,975.96 15.45 1545

§23 BIENES Y SERVICIOS _ 16.012 960 16,972 429.00 16,543.00 268 253

R

960 178,972 25.452.04 153,518.95 14.30 1422J
9001 ACCIONES CENTRALES
1 RECURSOS ORDINARIOS
§21 FERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 2,249,882 -39,126 2,210,757 64,837.70 2,145919.30 268 293
523 BIENES Y SERVICIOS 893,909 332,432 1,226,341 308,798.01 917,542.99 3454 2518
525 OTROS GASTOS 25,000 1,218,096 1,243,096 1,213,095.65 30,000.35 4,852.38 97.59




SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario

o Fecha : 15/07/2018

Version 18.08.00 EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO - 2019 Hora: 235"9:53

. 2ded
DEL MES DE ABRIL A JUNIO Fags e
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO :451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA :307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

(1) (2) (1) (4) PRESUPUESTAL APERTURA |[MODIFICADO

{3)-(4) (4)1(1) | (4)1(3)

3 65 T R
: : i AR
623 BIENES Y SERVICIOS 144,022 60,270 204,202 20,016.65 184,275.34 1390 9.80
625 ADQUISICION DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 37465 0 31,465 0.00 37,465.00 0.00 0.00
O i .
TOTAL PROGRAMA 3,350,278 1,571,673 4321851 1,606,748.02 3,315,202.98 4796 3264
9002 ASIGNACIONES PRESUPUESTARIAS QUE NO RESULTAN EN
1 RECURSOS ORDINARIOS _
521 PERSONAL Y OBLIGAGIONES SOCIALES 780,600 -216,496 564,104 156,660.25 HaTM3.75 2007 2.7
522 PENSIONES Y OTRAS PRESTACIONES SOCIALES 2,064,319 0 2,064,318 48310789 1581,211.11 2340 23.40
-

6
% Al G ik 't i e faaia’ i
TOTAL PROGRANA 2844919 216,496 2628423 $29,768.14 1,988,654.86 28 2y |
REGION/TLA d
UGEL - C

po— (1 st
Danna Lita Valle De 10



SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario

Fecha : 15/07/2019
Version 18.08.00

EVALUACION DE LA EJECUCION PRESUPUESTARIA DEL GASTO - 2019 Hora: 23549:53
DEL MES DE ABRIL A JUNIO Pag.; 3de3
(EN NUEVOS SOLES)

PLIEGO :451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA :307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

o PIA MODIFICACIONES PIM DEVENGADOS Aatmg | SRNETEEIEEIEET0
(1) (2) (3) (4) PRESUPUESTAL | APERTURA [MODIFICADO
FF O GENERICA (3)-(4) (4)1(1) | (4)I(3)
RESUMEN FUENTE ...

TOTAL FUENTE 1 101,114,112 6,766,975 107,881,087 29,.920,698.91 77.960,388.09 29,59 77

TOTAL FUENTE 2 181,467 60,270 241,757 20,016.66 21,7404 1103 B.28

TOTAL FUENTE 4 0 14,345 14346 0.00 14,346.00 0.00 0.00

TOTAL FUENTE § 0 83,235 83,235 2439871 56,836.29 000 2931

TOTAL EJECUTORA 101,295,599 6,924,826 108,220,425 29,965,114.28 78,255,310.72 2958 2769




SIAF - Médulo de Proceso Presupuestario Fecha :
Version 18.08.00 Hora:
Pag.:
MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000011
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]
ESTADO : APROBADO
————— DATQS DEL PLIEGQ seseeeeraemn
MES 1 ABRIL FECHA : 03/04/2019
FECHA DE SOLICITUD :03/04/2019 DOCUMENTO
TIPO DE MODIFICACION : 001 TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION :D.S. NA® 089-2019-EF TRANSFERENCIA PARA FINANCIAR EL COSTO DIFERENCIALDE LA NUEVA ESCALA BASICA DEL INCENTIVO UNICO CAFAE

PRESUPUESTO DEL GASTO

15/07/2019
08:45:25

: 107 / RER 0961-19-GRLLIGOB

PRG PRODIPRY ACT/ANOBR FUM DIVF GRPF

META RB CG TT G 5G SGDESPESPD AR WEEERID
0080 3000385 5005629 22 047 0103 EDUCACION INICIAL 0 2,400
0005 0161002 CONTRATACION OPQRTUNA Y PAGOC DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYQ DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 2,400
00 RECURSOS ORDINARIOS 0 2400
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 0 2,400
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 2400
21.1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 1] 2400
21.1 1.2 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 1] 2400
21.11.21 ASIGNACION A FONDOS PARA PERSOMNAL 0 2400
0090 3000385 5005629 22 047 0104 EDUCACION PRIMARIA 0 27,600
0006 0161002 CONTRATACION COPORTUNA ¥ PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APQYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 27,600
0o RECURSOS ORDINARIOS 0 27,600
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 1] 27,600
21,1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 27,600
21.1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 0 27,600
21,1 1.2 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 27,600
21.11.21  ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL ] 27 600
0090 3000385 5005623 22 047 0105 EDUCACION SECUNDARIA 0 25,200
0008 0161002 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVOY DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 25,200
00 RECURSQS ORDINARIOS 0 25,200
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 0 25,200
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 25,200
21.1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 0 25,200
21.1 1.2  OTRAS RETRIBUCIONES ¥ COMPLEMENTOS ] 25,200
21.11.21  ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 0 25,200
.J01 3989999 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTOY APOYO 1] 31,200
0032 0000008 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 0 31,200
0o RECURSOS ORDINARIOS 0 31,200
5 21 PERSCNALY OBLIGACIONES SOCIALES a 31,200
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 31,200
21.1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 0 31,200
21.1 1.2 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 31,200
21.11.21  ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 0 31,200
9002 3999999 5000661 22 048 0112 FORMACION OCUPACIONAL 0 1,200
0035 0000607 DESARROLLO DE LA ENSENANZA 0 1,200
00 RECURSQS ORDINARIOS 0 1,200
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 0 1,200
21,1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO ] 1,200
21.1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 0 1,200
21.1 1.2 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 1,200
21.11.21  ASIGNACION A FONDOS PARA PERSONAL 0 1,200
[ 0 T80

REGION “1A LIBERTAD"
h . EZ A

Lilia Vaile De la Cruz 3
Dﬂe’s"{}-gcma‘rn E}i FINANZAS (E)




SIAF - Mé&dulo de Procesc Presupuestario

Fecha : 15/07/2019

Version 18.08.00 Hora: 08:45:25
Pag.: 2deé
MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000012
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]
ESTADO : APROBADO
wevsnneeeee= DATOS DEL PLIEGO eeressenee
MES : ABRIL FECHA : 2910412019
FECHA DE SOLICITUD  :29/0412019 DOCUMENTO  : 107/RER 1206-19-GRLLIGOB
TIPO DE MODIFICACION :002  CREDITOS SUPLEMENTARIOS
DISPOSITVOLEGAL:  OTROS
JUSTIFICACION :PARA INCORPORAR LOS SALDO DE EJERCICIO POR LA FTE. FTO. 09 R.D.R SEGUN RER. N° 1206-2019 - GRLLIGOB
PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PROD/PRY ACT/AIOBR FUN DIVF GRPF
META RB  CGTT G SG SGDESPESPD ANULAGION R
9001 3999999 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTOY APOYO 0 60,270
0032 0000009 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 0 60,270
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 0 60,270
5 23 BIENES Y SERVICIOS 0 60,270
23.1 COMPRA DE BIENES 0 28770
23.1 3 COMBUSTIBLES, CARBURANTES, LUBRICANTES Y AFINES 0 12,500
23131 COMBUSTIBLES, CARBURANTES, LUBRICANTES Y AFINES 0 12,500
231311 COMBUSTIBLES Y CARBURANTES 0 12,500
23.1 5 MATERIALES Y UTILES 0 16,270
23.151 DEOFICINA 0 16,270
231512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 0 16,270
23.2 CONTRATACION DE SERVICIOS 0 31,500
23.2 1 VIAJES 0 6,500
23.2 1.2 VIAJES DOMESTICOS 0 6,500
23.21.22 VIATICOS Y ASIGNACIONES POR COMISION DE SERVICIO 0 6,500
23.2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 0 25,000
23.2 711 OTROS SERVICIOS 0 25,000
23271199 SERVICIOS DIVERSOS 0 25,000
Eoow = = 60270
PRESUPUESTO DEL INGRESO
RB CG TT G SG SGDESPESPD ANBLAGEN CREDNTE
09 RECURSOS DIRECTAMENTE RECAUDADOS 0 60,270
19 SALDOS DE BALANCE 0 60,270
19.1 SALDOS DE BALANCE 0 60,270
19.1 1 SALDOS DE BALANCE 0 §0,270
19.1 1.1  SALDOS DE BALANCE 0 §0,270
191 .11  SALDOS DE BALANCE 0 60,270
0L e 60210

Cruz
(E)
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Version 18.08.00 Hora: 08:45:25
Pag.: 3deé
MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000013
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

ESTADO : APROBADO
ssssasesseses DATOS DEL PLIEGQ --evseemeeev
MES :ABRIL FECHA 1 28/04/2019
FECHA DE SOLICITUD  :28/04/2019 DOCUMENTO : 107/ RER 1204-19-GRLL/GOB
TIPO DE MODIFICACION :002  CREDITOS SUPLEMENTARIOS
DISFOSITIVO LEGAL:  QTROS
JUSTIFICACION * PARA INCORPORAR SALDOS DE EJERCICIO FTE. FTO. 018 RECURSOS DETERMINADOS SEGUN RER. N° 1204-2013-GRLLIGOB.
PRESUPUESTQ DEL GASTO
PRG PRCD/PRY ACT/AI/OBR FUM DIVF GRPF
META RB CG TT G SG SGOESPESPD ANLACKN FREDTS
0080 3000001 5000276 22 005 0008 ASESORAMIENTOY APOYOD 0 83,235
0001 0047173 GESTION DEL PROGRAMA 0 83,235
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 0 83,235
5 23 BIENES Y SERVICIOS 0 83,235
2.3.1 COMFRA DE BIENES 0 83,235
23.1 5 MATERIALES Y UTILES 0 45,235
23.1 5.1 DECFICINA 0 25,000
23,1512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 0 25,000
23153  ASEOD, LIMPIEZAY COCINA 0 20,235
231531 ASEQ, LIMPIEZA 'Y TOCADOR 0 20,235
23.1 9 MATERIALES Y UTILES DE ENSENANZA 0 38,000
23191  MATERIALES Y UTILES DE ENSERANZA 0 36,000
231912 MATERIAL DIDACTICO, ACCESORIOS Y UTILES DE ENSENANZA 0 38,000
B
PRESUPUESTO DEL INGRESO
RB CG TT G 5G SGDESPESFD AMLLABIOH GREIR
18 CANON Y SOBRECANON, REGALIAS, RENTA DE ADUANAS Y PARTICIPACIONES 0 83,235
1.9  SALDOS DE BALANCE 1] 83,235
1.9.1 SALDOS DE BALANCE 0 83,235
1.9.1 1 SALDOS DE BALANCE D 83,235
18.1 1.1 SALDOS DE BALANCE il 83,235
18.11.1 1 SALDOS DE BALANCE 0 83,235
L CTOTAL 0 83235

v RTAD"
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SIAF - Madulo de Proceso Presupuestario Fecha . 15/07/2019
Version 18.08.00 Hora: 08:45:25
Pag.: 4de®

MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000014
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

ESTADO : APROBADO
cesescesss DATOS DEL PLIEGO v y
MES - ABRIL FECHA : 2010412019
FECHA DE SOLICITUD  : 29/04/2019 DOCUMENTO . 107/RER 1203-19-GRLL/GOB
TIPO DE MODIFICACION :001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION 1D.5. N° 124-2019-EF RER N° 1203-2019-GRLLIGOB-TRANSFERENCIA PARA FINANCIAR COSTO DE ASIGNACION POR JORNADA TRABAJO ADICIONAL Y PAGO DE
ENCARGATURASD
PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PRODIPRY AGT/AIOBR FUN DIVF GRF
META  RB CG TT G $G SGDESPESPD ANULAIGN s
0090 3000385 5005528 22 047 0103 EDUCACION INICIAL 0 5,616
0002 0161001 CONTRATAGION OPGRTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 59616
00 RECURSOS ORDINARIOS 0 59,616
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SCCIALES 0 59,616
24.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 57,284
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 57,284
21121 PERSONALDEL MAGISTERIO 0 40,004
211211 PERSONALNOMBRADO 0 40,004
21122 OTRASRETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 17,280
211221  ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 17,280
21,3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 2332
21,3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 2332
21311 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 2332
243115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 2332
0030 3000385 5005628 22 047 0104 EDUCACION PRIMARIA 0 866,776
0003 0151001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUGATIVAS DE 0 866,776
0 RECURSOS ORDINARIOS 0 866,776
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 0 866,776
241 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 835,598
211 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 836,598
21121  PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 534538
211211 PERSONAL NOMBRADO 0 534538
21122  OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 300,960
241221  ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 300960
213 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 31178
2.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 31,178
21.31.1  OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 31,178
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 3,178
0080 3000385 5005628 22 047 0105 EDUCACION SECUNDARIA 0 162,158
0004 0151001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 162,158
0 RECURSOS ORDINARIOS . -
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 0 162,158
24.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 155,088
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 155,088
21,121 PERSONALDEL MAGISTERIO 0 121,248
211211 PERSONAL NOMBRADO 0 121,248
21.12.2 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 33,840
211221  ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 33,840
21.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 7,070
21.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 7070
21.31.1  OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 7070
213115 CONTRIBUCIONES A ESSALUD REGION “1A LIBERTAD” 0 7070
9001 3999999 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTOY APOYO UL = CHEZ, GARMION 0 21,384
0032 0000008 ACCIONES ADMINISTRATIVAS el el D 6, Ciz 0 21,384
0 RECURSOS ORDINARIOS ESPECIALISTAEN FINANZAS (€) 0 21,384
§ 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 0 21384



SIAF - Modulo de Proceso Presupuestario Fecha : 15/07/2019

Version 18.08.00 Hora: 08:45:25
Pag.: 5de6

MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000014
(EN NUEVOS SOLES)

PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

ESTADO : APROBADO
weeerereeees DATOS DEL PLIEGO —eesememe

MES :ABRIL FECHA : 29/04/2019

FECHA DE SOLICITUD :29/04/2019 DOCUMENTO : 107 / RER 1203-19-GRLLUGOB
TIPO DE MODIFICACION:001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)

JUSTIFICACION :D.S. N° 124-2019-EF RER N° 1203-2019-GRLLIGOB-TRANSFERENCIA PARA FINANCIAR COSTO DE ASIGNACION POR JORNADA TRABAJO ADICIONAL Y PAGO DE

ENCARGATURASD

PRESUPUESTO DEL GASTO

PRG PROD/PRY ACTIAMDBR FUN DIVF GRPF ANULACION CREDITO

META RB CG TT G S5G SGD ESPESFD
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0
21,121 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0
211211 PERSONAL NOMBRADD 0
21.1 2.2  OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0
21.1 221 ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 0
2.1.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0
21.3 1 OBLIGACICNES DEL EMPLEADOR 0
21.3 1.1  OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0
21.3 1.1 5 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0
9002 399999% 5000681 22 047 0106 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 0 13,464
0036 0000607 DESARROLLO DE LA ENSENANZA 0 13,464
0o RECURSOS ORDINARIDS 0 13,484
0
1]
0
0
0
0
0
0
0
0
0
0

20,801
20,801
10,001
10,001
10,800
10,800
583
583
583
583

5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 13,454

21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 12,881

21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 12,881

21.1 2.1 PERSONAL DEL MAGISTERIO 10,001

21.1 211 PERSONAL NOMBRADO 10,001

21.1 22  OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 2,880

21,1221 ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 2,880

21.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 5683

21.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 583

21.3 1.1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 583

21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 583
13

“ LIBERTAD
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000015
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNDO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

ESTADO : APROBADO
e DATOS DEL PLIEGO smme
MES :ABRIL FECHA + 29/04/2019
FECHA DE SOLICITUD  :29/04/2019 DOCUMENTO : 107 { RER 1205-19-GRLUGOB
TIPO DE MODIFICACION : 001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION 1D.8. N* 126-2019-EF - RTER N° 1205-2019-GRLL-GGR/GOB PARA FINANCIAR PLAZAS DE EDUCACION FISICA CREADAS Y VALIDADAS
PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PRODIPRY ACT/AIOBR FUN DIVF GRPF
META RB CG TT G SG SGDESPESPD AHULAGHN el
0090 3000385 5005628 22 047 0104 EDUCACION PRIMARIA 0 956,236
0003 0161001 CONTRATACION OFORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 956,236
00 RECURSOS ORDINARIOS 0 956,236
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 0 956,236
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 604,926
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 877,086
21.1 2.1 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 877,086
21.1 212 PERSONAL CONTRATADO 0 877,086
21.1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 0 27,840
21.1 9.1  ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACICNES 0 27,840
211912 AGUINALDOS ] 27,840
21,3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 51,310
2.1.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR. 0 51,310
21.31.1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 51310
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 51,310
o 0 ez




SIAF - Modulo de Proceso Presupuestario
Wersion 18.08.00

Fecha :

15/07/2019
Hora: 08:46:08

Pag.: 1de8
MODIFICACION PRESUPUESTAL
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PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]
ESTADO : APROBADO
..... ~vrr- DATOS DEL PLIEGD ~ovreersveere
MES :MAYO FECHA : 08/05/2019
FECHA DE SOLICITUD :08/05/2019 DOCUMENTO : 107/ RER 1316-19-GRLLIGOB
TIPO DE MODIFICACION : 001 TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION :D.S. N° 144-2019-EF - RER. N° 1316-2019-GRLL-GGRIGOB - PARA FINANCIAR PLAZAS CREADAS Y VALIDADAS EN ELPTE. ANO FISCAL - PROCESO DE RAC
IONALIZACION .
PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PRODIPRY ACT/AIFOBR FUN DIVF GRPF
META RB CG TT G SG SGDESPESPD AMRACION H=e
0090 3000385 5005628 22 047 0103 EDUCACION INICIAL 0 803,507
0002 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 803,507
00 RECURS0S ORDINARIOS 0 803,507
5 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 0 803,507
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 769,104
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 751,604
24.1 21 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 586,084
21.12.12 PERSONAL CONTRATADO 0 588,084
21.1 2.2 QOTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 163,520
21.12.21  ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 163,520
21.1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 0 17,500
21.1 9.1  ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 0 17,500
21.19.12  AGUINALDOS 0 17,500
2.1.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 34,403
2.1.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 34403
21.3 1.1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 34,403
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 34,403
0080 3000385 5005628 22 047 0104 EDUCACION PRIMARIA 0 338,246
0003 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 338,246
00 RECURSOS ORDINARIOS 0 338,246
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 0 338,246
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 1] 322519
2.1.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 314,519
21.1 2.1 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 268,839
211212 PERSONAL CONTRATADO 0 268,839
21.1 2.2  OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 45,680
211221  ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 45,680
21.1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 0 8,000
21.1 9.1  ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 0 8,000
211912 AGUINALDOS 0 B,000
21.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 16,727
21.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 16,127
21.3 1.1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 16,727
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 16,727
0090 3000385 5005628 22 D47 0105 EDUCACION SECUNDARIA 0 1,124,404
0004 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 1,124,404
00 RECURSQS ORDINARIOS 0 1,124,404
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 0 1,124,404
2.1.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 2 0 1,072,308
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO Rﬁf%y nEs n 0 1,045,808
21.1 21  PERSONAL DEL MAGISTERIO . _.; Tl = 0 890,528
211212 PERSONAL CONTRATADO Danng Liig Valle De la Cruz 0 890,528
21.1 2.2 (OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 155,280
211221  ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 155,280
2.1.1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 0 26,500
211 91  ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 0 26,500
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MES :MAYD
FECHA DE SOLICITUD : 08/05/2019

TIPO DE MODIFICACION : 001 TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)

JUSTIFICACION
IONALIZACION .

PRESUPU DEL GASTO

Fecha : 15/07/2019
Hora: 08:46:08

Pag.: 2de8
ESTADO : APROBADO
........ DATOS DEL PLIEGO ---------
FECHA : D8/05/2019
DOCUMENTO : 107 | RER 1316-19-GRLUGOB

:D.8. N° 144-2019-EF - RER. N° 1316-2019-GRLL-GGRIGOB - PARA FINANCIAR PLAZAS CREADAS Y VALIDADAS EN ELPTE. AND FISCAL - PROCESO DE RAC

RFUN DIVF GRPF
;E(?APROE:RY ACTgl;rO?r GU SG SGD ESPESPD S Hey
211812 AGUINALDOS 0 26,500
21.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 52,09
24.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 62,09
21.3 1.1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 52,095
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 52,006
TOTAL 0 226187

W

(i ile De ta Cruz
Dﬂﬁ?“‘gcu»&gg'l'y é‘ﬁiﬁmm (E)

REGION “1.A LIBERTAD”
uu%‘u 7 G .
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000017
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]
ESTADO : APROBADO
--------- DATOS DEL PLIEGO =essemeseeene
MES :MAYO FECHA : 06/06/2019
FECHA DE SOLICITUD  :24/05/2019 DOCUMENTO : 049/ RGR 0096-19-GRLL/GRA
TIPO DE MODIFICACION : 003  CREDITOS PRESUPUESTALES Y ANULACIONES (DENTRO DE U.E.)
DISPOSITIVO LEGAL:  OTROS
JUSTIFICACION PARA REGISTRAR LOS CREDITOS PRESUPUESTALES Y ANULACIONES DENTRO DE LA U. EJECUTORA SEGUN RER N®  2019-GRLLIGOB DE LA GENERICA 2.1

PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PROD/FRY ACT/AINOBR FUN DIVF GRPF
META RB  CGTT G SG SGDESPESPD AHULATIEN heans
0090 3000385 5005628 22 047 0103 EDUCACION INICIAL 253120 95,600
0002 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE ¥ PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 253,120 96,600
00 RECURSOS ORDINARIOS 253120 95,600
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 253120 96,600
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 253120 96,600
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 61,921 96,600
21.1 2.2 QTRAS RETRIBUCIONES ¥ COMPLEMENTOS 61,921 0
21.12.21  ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 61,921 0
21.123 PERSONAL AUXILIAR DE EDUCACION ] 06,600
211231 PERSONAL AUXILIAR DE EDUCACION 0 96,600
21,1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 191,199 0
21,181 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 191,199 0
21.19.1 3 BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 191,199 0
0090 3000385 5005628 22 047 0104 EDUCACION PRIMARIA 185,840 1,105
0003 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 185,840 1,105
(4[4} RECURS0S ORDINARIOS 185,840 1,105
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 185,840 1,105
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 186,840 1,105
2.1.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 11,040 1,105
21.1 21 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 1,105
21.1 212 PERSONAL CONTRATADO 0 1,105
21122  OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 11,040 0
21.1 2.2 1 ASIGNACIONES ¥ BOMIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 11,040 0
21.1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 174,800 0
21.1 9.1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 174,800 0
211913 BONFICACION POR ESCOLARIDAD 174 800 0
0090 3000388 5008628 22 047 0105 EDUCACION SECUNDARIA 331,600 1,233,135
0004 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 331,600 1,233,135
0o RECURSOS ORDINARIOS 331,600 1,233,135
5 21 PERSONALY OBLIGACICMES SOCIALES 331,600 1,233,135
21.1 RETRIBUCIONES ¥ COMPLEMENTQS EN EFECTIVO 331,600 1,233,138
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 50,400 1,233,138
21.1 21 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 1,218,015
211212 PERSCNAL CONTRATADO 0 1,218,015
21122 OTRAS RETRIBUCIONES ¥ COMPLEMENTOS 50,400 0
21.12.21 ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 50,400 0
21.1 23 PERSONAL AUXILIAR DE EDUCACION 0 15120
211231 PERSONAL AUXILIAR DE EDUCACION REG’-O \ _“l “—in“s‘nmp' 0 15120
21.1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES “G&% % ;_!E % & 281,200 0
21.1 9.1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES - mnm Llhﬂ ;/alie De la Cﬂ.l.Z“ 201,200 0
21,1913 BONIFICACION POR ESCOLARIDAD ESPECIALISTAEN FINANZAS (E) 281,200 0
0090 3000385 5005629 22 047 0103 EDUCACION INICIAL 10,430 0
0005 0161002 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 10,430 0
oo RECURSQS ORDINARIOS 10,430 ]
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000017
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

ESTADO : APROBADO
PR et DATOS DEL PLIEGO wrerenseenee
MES :MAYO FECHA : 0610612019
FECHA DE SOLICITUD  : 24/05/2019 DOCUMENTO ;049 /RGR 0096-19-GRLLIGRA
TIPO DE MODIFICACION :003  CREDITOS PRESUPUESTALES Y ANULACIONES (DENTRO DE U.E.)
DISPOSITIVO LEGAL:  OTROS
JUSTIFICACION :PARA REGISTRAR LOS CREDITOS PRESUPUESTALES Y ANULACIONES DENTRO DE LA U. EJECUTORA SEGUN RER N°  2019-GRLLIGOB DE LA GENERICA 2.1
PRESUPUESTO DEL GASTO
- T S
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 10,430 0
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 10430 0
21.1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 10430 0
21.1 1.1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 10,430 0
21.11.12  PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO) 5770 0
21.11.13  PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO (REGIMEN LABORAL PUBLICO) 4,660 0
0080 3000385 5005629 22 047 0104 EDUCACION PRIMARIA 100,990 0
0006 0161002 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOYO DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 100,990 0
00 RECURS{S ORDINARIDS 100,990 0
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 100,990 0
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 100,980 0
21.1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 100,890 0
21.11.1  PERSONAL ADMINISTRATIVO 100,990 0
211112  PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO) 60,500 0
211113  PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO (REGIMEN LABORAL PUBLICO) 40,490 0
0090 3000385 5005629 22 047 0105 EDUCACION SECUNDARIA 72,700 0
0008 0161002 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL ADMINISTRATIVO Y DE APOY( DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 72700 0
00 RECURSOS ORDINARIOS 72,700 0
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 72,700 0
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 72,700 0
21.1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 72,300 0
21.1 1.1  PERSONAL ADMINISTRATIVO 72,300 0
21.11.12  PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO) 70290 0
211113  PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO (REGIMEN LABORAL PUBLICO) 2010 0
21,1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 400 0
21.1 9.1 ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 400 0
21.19.13  BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 400 0
9001 3999999 5000003 22 05 0008 ASESORAMIENTOY APOYO 145,000 0
0032 0000009 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 145,000 0
0 RECURSOS ORDINARIOS 145,000 0
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 145,000 0
211 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 145,000 0
2.1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 116,100 0
21.11.1  PERSONAL ADMINISTRATIVO 116,100 0
21.11.12  PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO) 75,500 0
211113  PERSONAL CON CONTRATO A PLAZO FIJO (REGIMEN LABORAL PUBLICO) 40,600 0
21,1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 27,300 0
21121 PERSONAL DEL MAGISTERIO 27,300 0
211211  PERSONAL NOMERADO 27,300 0
21.1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 1,800 0
21.19.1  ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y CRATIFICACIONES 1600 0
21.19.13  BONIFICACION POR ESCOLARIDAD ”m 1600 0
9002 3999999 5000661 22 049 0112 FORMACION OCUPACIONAL Danna Liia Valle De la Cruz 61,460 0
0

0035 0000607 DESARROLLO DE LA ENSENANZA 61,460
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000017
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

ESTADO : APROBADO
ceseesasnane DATOS DEL PLIEGQ -eeeemeeme-
MES : MAYO FECHA : 06/06/2019
FECHA DE SOLICITUD  :24/05/2019 DOCUMENTO : 049/ RGR 0096-19-GRLL/GRA
TIPO DE MODIFICACION : 003 CREDITOS PRESUPUESTALES Y ANULACIONES (DENTRO DE U.E.)
DISPOSITIVO LEGAL:  OTROS
JUSTIFICACION :PARA REGISTRAR LOS CREDITOS PRESUPUESTALES Y ANULACIONES DENTRO DE LA U. EJECUTORA SEGUN RERN®  2019-GRLLIGOB DE LA GENERICA 2.1
PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PROD/PRY ACT/AI/OBR FUN DIVF GRPF
ME?A ORB CG TT G SG SGDESPESPD BN ia
00 RECURSO0S ORDINARIOS 61,450 0
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 61,460 0
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 61,460 0
21.1 1 PERSONAL ADMINISTRATIVO 4560 0
21.11.1  PERSONAL ADMINISTRATIVO 4,560 0
21.11.12  PERSONAL ADMINISTRATIVO NOMBRADO (REGIMEN PUBLICO) 4,560 0
24.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 54,100 0
24.1 2.1 PERSONAL DEL MAGISTERIO 54,100 0
21,1211 PERSONAL NOMBRADO 7,100 0
211212 PERSONAL CONTRATADO 47,000 0
21.1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 2,800 0
21.19.1  ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 2,800 0
211913  BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 2,800 0
9002 3999999 5000681 22 047 0106 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 143,000 0
0036 0000607 DESARROLLO DE LA ENSENANZA 143,000 0
00 RECURSQS ORDINARIOS 143,000 0
§ 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 143,000 0
2.1.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 143,000 0
21,1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 139,000 0
211 2.1  PERSONAL DEL MAGISTERIO 139,000 0
211211 PERSONAL NOMBRADO 111,500 0
21,1212 PERSONAL CONTRATADO 27,500 0
21.1 9 GASTOS VARIABLES Y OCASIONALES 4,000 0
21.1 9.1  ESCOLARIDAD, AGUINALDOS Y GRATIFICACIONES 4,000 0
211913 BONIFICACION POR ESCOLARIDAD 4,000 0
9002 3099999 5000683 22 047 0106 EDUCACION BASICA ALTERNATIVA 26,700 0
0037 0000607 DESARROLLO DE LA ENSERANZA 26,700 0
00 RECURSOS ORDINARIOS 26,700 0
5 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 26,700 0
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 26,700 0
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 26,700 i]
21.1 21  PERSONAL DEL MAGISTERIO 26,700 0
211211 PERSONAL NOMBRADO 25,700 0
21,1212 PERSCNAL CONTRATADO 1,000 0
CTOTAL . 1330840 1300840

REGION 1/ .!}:,;IBERT el
1 muﬁm

- e - 1— ia
Danna Lilia Valie De la, Cruz
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000018
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

ESTADO : APROBADO
SE— DATOS DEL PLIEGO sssrsreeeeene
MES :MAYO FECHA : 2810512019
FECHA DE SOLICITUD :28/05/2019 DOCUMENTO
TIPO DE MODIFICACION :001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION :DS N° 161-2019-EF PARA REGISTRAR LA TRANFERENCIA DE RECURSOS PARA FINANCIAR LOS COMPROMISOS DE DESEMPERO 2019 - | TRAMO

PRESUPUESTO DEL GASTO

: 107/ RER 1561-19-GRLL/GOB

PRG PRODIPRY ACT/ANCBR. FUN DIVF GRPF

META  RB CG TT G SG SGDESPESPD ABERa0N ERERTS

0106 3000791 5005882 22 047 D107 EDUCACION BASICA ESPECIAL 0 960
0041 0188129 ASISTENCIA TECNICA Y SOPORTE PARA LA GESTION PEDAGQGICA E INSTITUCIONAL DE LOS CENTROS DE EDUCACION BASICA 0 960

00 RECURS0S ORDINARIOS i} 960

§ 23 BIENESY SERVICIOS 0 960

232 CONTRATACION DE SERVICIOS 0 960

23.2 1 VIAJES ] 960

23.21.2  VIAJES DOMESTICOS 0 860

23.2 1,293 OTROS GASTOS 0 960

9001 3989998 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTOY APOYO 0 111,077
0032 0000009 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 0 11077

00 RECURSOS ORDINARIOS ] 111,077

§ 23 BIENESY SERVICIOS 0 11,077

23.2 CONTRATACION DE SERVICIOS 0 111,077

2.3.2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 0 111,077

232711 OTROS SERVICIOS 0 111,077

23,2 71199 SERVICIOS DIVERSOS 0 111,077

9001 3999999 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTOY APOYO 0 7,800
0040 0001156 PAGO DE PLANILLAS 0 7,600

00 RECURSOS ORDINARIOS 0 7,800

5 23 BIENESY SERVICIOS 0 7,800

23.2 COMTRATACION DE SERVICIOS a 7,800

2.3.2 7 SERYICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 0 7,800

232711  OTROS SERVICIOS 1] 7.800

23.2 71198 SERVICIOS DIVERSOS 0 7.800
L O 0 119.33?'

L) w RT M
BRI
Ll AL LK

dia Valle De la Cruz
D“J},’;!‘éfc{ﬂ%h EN FINANZAS (E)
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000019
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]
ESTADO : APROBADO
PR DATOS DEL PLIEGO -wsmeeveees
MES :MAYO FECHA : 28/05/2019
FECHA DE SOLICITUD :26/05/2019 DOCUMENTO : 107/ RER 1560-19-GRLL/GOB
TIPO DE MODIFICACION :002  CREDITOS SUPLEMENTARIOS
DISPOSITIVO LEGAL: ~ OTROS
JUSTIFICACION ! PARA REGISTRAR CREDITO SUPLEMENTARIO SEGUN RER N° 1560-2019-GRLLIGOB FTE. FTO. 013 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS-SALDO DE BALANCE
TIPO PROCEDENCIA  :Donaciénes
PRESUPUESTO DEL GASTO
0051 3000852 5006171 22 047 0105 EDUCACION SECUNDARIA 0 14,346
0042 0236247 FORTALECIMIENTO DE HABILIDADES PSICOSOCIALES EN ESCOLARES 0 14,346
13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 14,346
5 23 BIENESY SERVICIOS 0 14,346
23.1 COMPRADE BIENES 0 14,346
23.1 5 MATERIALES ¥ UTILES 0 14,346
23151 DEOFICINA 0 14,346
23,1512 PAPELERIA EN GENERAL, UTILES Y MATERIALES DE OFICINA 0 14,346
o nomaL 0 14,346
PRESUPUESTO DEL INGRESO
RB CG TT G SG SGOESPESPD ANULACICH @ERITo
13 DONACIONES Y TRANSFERENCIAS 0 14,346
19 SALDOS DE BALANCE 0 14,346
19.1 SALDOS DE BALANCE 0 14,346
1.9.1 1 SALDOS DE BALANCE 0 14,346
19.1 1.1 SALDOS DE BALANCE 0 14,346
19.1 1.1 1 SALDOS DE BALANCE 0 14,346
L. = O 0 14,346

De ia O
espscmlgm glilﬁm (E)
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000020
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]

ESTADO : APROBADO
sssssnsusners DATOS DEL PLIEGO sesevesansns
MES :MAYO FECHA : 3110512019
FECHA DE SOLICITUD :31/05/2019 DOCUMENTO : 107 / RER 1579-19-GRLLIGOB
TIPO DE MODIFICACION : 002  CREDITOS SUPLEMENTARIOS
JUSTIFICACION :D.S. N° 166-2019-EF PARA REGISTRAR EL CREDITO SUPLEMENTARIO PARA PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES. SEGUN RER N° 1579-2019GRLUGOB
PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PRODIPRY ACT/AINOBR FUN DIVF GRPF
META RB CG TT G SG SGDESPESPD ARULAZION FRENIR
9001 3999999 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTOY APCYOQ 0 1,218,008
0043 0027057 PAGO DE DEUDAS POR SENTENCIAS JUDICIALES 0 1,218,096
00 RECURSOS ORDINARIOS 0 1,218,096
5 25 OTROS GASTOS 0 1,218,096
2.5.5 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES, LAUDOS ARBITRALES Y SIMILARES 0 1,218,096
25.5 1 PAGO DE SENTENCIAS JUDICIALES Y LAUDOS ARBITRALES 0 1,218,096
25.5 1.1  ATRABAJADORES GUBERNAMENTALES 0 1,218,006
255 1.1 2 PERSONAL DE EDUCACION 0 1,218,096
T 0 1,2180%]
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000021
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]
ESTADO : APROBADO
------- DATOS DEL PLIEGO —=es-veeemn
MES : JUNIO FECHA : 12/06/2019
FECHA DE SOLICITUD :12/06/2019 DOCUMENTO : 107/ RER 1779-19-GRLLIGOB

TIPO DE MODIFICACION :001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)

JUSTIFICACION
EE

PRESUPUESTO DEL GASTO

DS N° 171-2019-EF-RER N° 1779-2019-GRLLIGOB. PARA FINACIAR DIFERENCIAL Y ASIGNACION TEMPORAL DE CARGO DE DIRECTOR Y SUB DIRECTOR DE Il

PRG PROD/PRY ACT/AIFOBR FUN DIVF GRPF
META  RB CG TT G S5G 5GDESPESPD

ANULACION CREDITO

0080 3000365 5005628 22 047 0103 EDUCACION INICIAL
0002 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
00 RECURSOS ORDINARIOS
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO
2.1.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO
21.121 PERSONAL DEL MAGISTERIO
211211 PERSONALNOMBRADO
21.122 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS
211221  ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERID
2.1.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
21.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR
21.3 1.1  OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD
0090 3000385 5005628 22 047 0104 EDUCACION PRIMARIA
0003 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y FROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
0o RECURS0S ORDINARIOS
5 21 PERSCNALY OBLIGACIONES SOCIALES
21,1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO
2.1.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO
21.121 PERSONAL DEL MAGISTERIO
211211 PERSONAL NOMBRADO
21.122 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS
211221  ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO
21.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
21,3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR
21.31.1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD
0090 3000385 5005628 22 047 0105 EDUCACION SECUNDARIA
0004 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE
00 RECURSOS ORDINARIOS
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO
2.1.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO
21121 PERSONAL DEL MAGISTERIO
21.1 211 PERSONAL NOMERADO
21,122 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS
24,1221 ASIGNACIONES Y BONIFICACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO
21.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL
2.1.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR
21.3 1.1  OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD
9001 3999999 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTOY APOYO

REGION “LA LIBERTAD"
E%U;%MQ E g

0032 0000009 ACCIONES ADMINISTRATIVAS
W] RECURSOS ORDINARIOS
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES

Danna Lilia Vaile De la Cruz
ESPECIALISTA EN FINANZAS (E)
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Version 18.08.00 Hora: 08:46:37
Pag.: 2deb
MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000021
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO: 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]
ESTADO : APROBADO
weeersenessss DATOS DEL PLIEGQ weemmeeeeeme
MES : JUNID FECHA : 1210612019
FECHA DE SOLICITUD  :12/06/2019 DOCUMENTO : 107/ RER 1779-19-GRLL/GOB
TIPO DE MODIFICACION : 001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION :D§ N° 171-2019-EF-RER N° 1779-2019-GRLLUGOB. PARA FINACIAR DIFERENCIAL Y ASIGNACION TEMPORAL DE CARGO DE DIRECTOR Y SUB DIRECTOR DE Il
EE
PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PRODIPRY ACT/AIOBR FUN DIVF GRPF
META RB CG TT G SG SGDESPESPD ARLAGO CREDRE
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 52,170
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 52,170
21,121  PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 19,170
211211 PERSONAL NOMBRADO 0 19,170
21.122 OTRAS RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS 0 33,000
211221  ASIGNACIONES Y BONIFIGACIONES PARA EL PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 33,000
2.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 1,121
2.1.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 1,121
21,311 OBLGACIONES DEL EMPLEADOR 0 1,121
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 1,121
E mola 0 504,158

REGION “1A LIBERTAD"

Hanna Lilia Valle De la Criuz
ERDECIALISTA EN FINANZAS (E)
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000022
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]
ESTADO : APROBADO
werenmsssres DATOS DEL PLIEGO weerereneoee
MES : JUNID FECHA : 2810612019
FECHA DE SOLICITUD : 28/06/2019 DOCUMENTO : 049/ RGR 0102-19-GRLLIGRA
TIPO DE MODIFICACION : 004  CREDITOS PRESUPUESTALES Y ANULACIONES (ENTRE EJECUTORAS)
DISPOSITIVO LEGAL:  OTROS
JUSTIFICACION : CREDITO PRESUPUESTAL Y ANULACION ENTRE EJECUTORAS SEGUN RGR N° 102-2013-GRLL-GGRI/GRA
PRESUPUESTO DEL GASTO
s .
9001 3999999 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTOY APOYO 9,000 0
0032 0000009 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 9,000 0
00 RECURS0S ORDINARIOS 9,000 0
5 23 BIENESY SERVICIOS 9,000 0
23,2 CONTRATACION DE SERVICIOS 9,000 0
23.2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 9,000 0
23.27.11 OTROS SERVICIOS 9,000 0
23271193 SERVICIOS DIVERSQS 9,000 0
[ TOTAL 9,000 0
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000023
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGO : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]
ESTADO : APROBADO
mmmmmm DATOS DEL PLIEGO seeerereweren
MES :JUNIO FECHA : 26/06/2019
FECHA DE SOLICITUD :26/06/2019 DOCUMENTO : 107/ RER 1977-19-GRLLIGOB
TIPO DE MODIFICACION : 001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION ' DS N° 184-2019-EF TRANSFERENCIA PARA FINANCIAR CUMPLIMIENTO DE COMPROMISOS 2019 Il TRAMO.
PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PROD/PRY ACT/AI/OBR FUN DIVF GRPF
META  RB CG TT G SG SGDESPESPD ARG GREDTO
9001 3900890 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 0 10,400
0032 0000009 ACCIONES ADMINISTRATIVAS 0 10,400
00 RECURSOS ORDINARIOS 0 10,400
§ 23 BIENESY SERVICIOS 0 10,400
23.2 CONTRATACION DE SERVICIOS ] 10,400
23 2 7 SERVICIOS PROFESIONALES Y TECNICOS 0 10,400
23.2 711 OTROS SERVICIOS 0 10,400
23.2 71193 SERVICIOS DIVERSOS 0 10,400
9001 3999999 5000003 22 006 0008 ASESORAMIENTO Y APOYO 0 212,155
0040 0001156 PAGO DE PLANILLAS 0 212,155
00 RECURSOS ORDINARIOS 0 212,155
5 23 BIENESY SERVICIOS 0 212,155
23.2 CONTRATACION DE SERVICIOS 0 212,155
2.3.2 7 SERVICIOS PROFESICNALES Y TECNICOS 0 212,155
232711  OTROS SERVICIOS 0 412,155
23.2 71189 SERVICIOS DIVERSOS 0 212,155
Eoaoma e e 55|
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MODIFICACION PRESUPUESTAL
NOTA N° 0000000024
(EN NUEVOS SOLES)
PLIEGQ : 451 GOBIERNO REGIONAL DEL DEPARTAMENTO DE LA LIBERTAD
EJECUTORA : 307 REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION [000841]
ESTADO : APROBADO
------ DATOS DEL PLIEGQ --reeeeneeees
MES : JUNID FECHA : 2710612019
FECHA DE SOLICITUD :27/06/2019 DOCUMENTO : 107/ RER 1997-19-GRLLIGOB
TIPO DE MODIFICACION :001  TRANSFERENCIAS DE PARTIDAS (ENTRE PLIEGOS)
JUSTIFICACION :DS N° 192-2019-EF PARA FINANCIAR COSTO DIFERENCIAL DE LA RIM DE LOS DOCENTE DE ASENSO DE ESCALA MAGISTERIAL
PRESUPUESTO DEL GASTO
PRG PRODIPRY ACT/AI/OBR FUN DIVF GRPF
META RB CG TT G SG SGDESPESPD ANULACION CRER
0090 3000385 5005528 22 047 0103 EDUCACION INICIAL 0 37,794
0002 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 37,794
0o RECURS0S ORDINARIOS 0 37,794
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES i 37,794
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 35,706
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 35,706
24.1 2.1  PERSONAL DEL MACISTERIO 0 35,706
211211 PERSONAL NOMBRADO 0 35,706
2.1.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 2,088
21.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 2,088
21,3 1.1  OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 2,088
21.31.15 CONTRIBUCICNES A ESSALUD 0 2,088
0090 3000385 5005628 22 047 0104 EDUCACION PRIMARIA 0 195,639
0003 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 195,639
00 RECURSOS ORDINARIOS 0 195,639
5 21 PERSONALY OBLIGACIONES SOCIALES 0 195,639
24.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 184,827
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 184,827
21.1 2.1  PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 184,827
211211 PERSONAL NOMBRADO 0 184,827
21.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 10812
241.3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 10,812
21.3 1.1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 10,812
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 10,812
JO 3000385 5005628 22 047 0105 EDUCACION SECUNDARIA 0 44,454
0004 0161001 CONTRATACION OPORTUNA Y PAGO DEL PERSONAL DOCENTE Y PROMOTORAS DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DE 0 44,464
00 RECURSQS ORDINARIDS 0 44,464
5 21 PERSONAL Y OBLIGACIONES SOCIALES 0 44,454
21.1 RETRIBUCIONES Y COMPLEMENTOS EN EFECTIVO 0 42,006
21.1 2 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 42,006
21,121 PERSONAL DEL MAGISTERIO 0 42,008
21,1211 PERSONAL NOMBRADO 0 42,006
21.3 CONTRIBUCIONES A LA SEGURIDAD SOCIAL 0 2,458
21,3 1 OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 2,458
21.31.1  OBLIGACIONES DEL EMPLEADOR 0 2,458
21.31.15 CONTRIBUCIONES A ESSALUD 0 2458
TOTAL 0 ey
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