Il.- PERFIL DE PUESTO CONTRATADOS BAJO EL REGIMEN CAS (SE ADJUNTA )

Puesto: Coordinador(a) de Innovacidn y Soporte Tecnologico.

Nombre del . 5 L.
Puesto Coordinador(a) de Innovacion y Soporte Tecnolégico
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 - PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
Nombre del Coordinador(a) de Innovacion y Coordinador(a) de Innovacion y
puesto Soporte Tecnolodgico Soporte Tecnologico
LA) Nivel Educativo [ A) Nivel Educativo
Incom Com Incom Com
pleta pleta pleta pleta
Primaria Primaria
Secundaria Secundaria
Tecnica Tecnica
Basica (1 6 Basica (1 0
2 anosj 2 anos)
Técnica Técnica
Superior (3 x | Superior (3
0 4 anos) 0 4 anos)
x | Universitario X Universitaria
Formacion B) Grado(s) situacién académica y B) Grado(s) situacion académica y
o estudios requeridos para el puesto estudios requeridos para el puesto
academica Egresado Ingenieria de Egresado
x | Bachiller Sistemas o Bachiller
Titulo / Ingenieria en Titulo /
Licenciatura | Computacion e Licenciatura
Informatica o en técnico

Educacion con
especialidad de
computacion o
informatica

L C) ¢, Se requiere colegiatura?

s Gdw

¢Requiere habilitacion
profesional?

Si % No

I C) ¢ Se requiere colegiatura?

s 5] v

[ ¢ Requiere habilitacion profesional? |

s 5] o




PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -
2019 -MINEDU

PROPUESTA DE LA U.E.

Conocimientos

B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y
sustentados con documentos

B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y
sustentados con documentos

Nota Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de capacitacion y
los programas de especializacion no
menos de 90 horas

Nota Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de capacitacion y
los programas de especializacion no
menos de 90 horas

- Curso de ofimatica como minimo
de 90 horas curso de reparacion o
mantenimiento de computadoras
Deseable Cursos o diplomado o
capacitacion de integracion de las
TIC en el proceso de aprendizaje
o afines como minimo de 90
horas

Curso de ofimatica como minimo
de 90 horas curso de reparacion o
mantenimiento de computadoras
Deseable Cursos o diplomado o
capacitacion de integracion de las
TIC en el proceso de aprendizaje

PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019 - |

MINEDU

PROPUESTA DE LA U.E.

Experiencia

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia
laboral; ya sea en el sector publico o privado

[ 3afios |

Experiencia especifica
A. Indique el liempo de expernencia requerda
para el puesto en la funcion o la materia

Experiencia general

Indique la cantidad total de afos de experiencia
laboral; ya sea en el sector publico o privado

[ 2 afos

Experiencia especifica
A Indique el iempo de experiencia requerida para el
puesto en la funcion o la materia

1 ano como coordinador o especialista de
Soporte Técnico de los recursos
tecnologicos en instituciones educativas
u otra entidad publica o privada

En el caso de profesor en computacion o
computacion e informatica o bachiller en
educacion 2 afos como docente del
area

1 afo como coordinador o especialista de
Soporte Técnico de l0s recursos tecnologicos
en instituciones educativas u otra entidad
publica o privada

- En el caso de profesor en computacion o
computacion e informatica o bachiller en
educacion 2 aios como docente del area

B En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A). sefnale el tiempo requendo
en el sector publico

No aplica |

B En base a la experiencia requerida para el puesto
(parte A). sefale el tiempo requerido en el sector
publico:

‘ No aplica J




Puesto: Coordinador(a) Administrativo(a) y de Recursos Educativos para zonas rurales

Tabla 1: Modificaciones al Anexo 1.10

[ C) ¢ Se requiere colegiatura?

s ] e

¢ Requiere habilitacion
profesional?

s

] o

Nombre del Coordinador(a) Administrativo(a) y de Recursos Educativos para
Puesto zonas rurales
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 - PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
' Nombre del Coordinador(a) Administrativo(a) y | Coordinador(a) Administrativo(a)
puesto de Recursos Educativos para y de Recursos Educativos para
zonas rurales zonas rurales
[ A)_Nivel Educalivo I | A) Nivel Educativo
Incom Com Incom Com
pleta pleta pleta pleta
Primaria Primaria
Secundaria Secundaria
Técnica Teécnica
Basica (10 Basica (1 0
2 anos) 2 aios)
x | Técnica A x | Técnica X
Superior (3 Superior (3
0 4 anos) 0 4 anos)
Universitaria Universitaria
Orm?CI.On B) Grado(s) situacion academica y B) Grado(s) situacion académica y
académica estudios requeridos para el puesto estudios requeridos para el puesto
x | Egresado Administracion, X | Cgresado
Bachiller economia Bachiiler
Titulo / COﬂlabllI‘dad‘ Titulo /
Licenciatura | ngenieria ;
eGONGIficE 6 Licenciatura
Industrial
Ingenieria.

I C) ¢ Se requiere colegiatura? ]

s

¢ Requiere habilitacion
profesional?

L_1s

X No




2019 -MINEDU

PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -

PROPUESTA DE LA U.E.

Conocimientos

B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y
sustentados con documentos

B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y
sustentados con documentos

Nota Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de
capacitacion y los programas de
especializacion no menos de 90
horas

Nota Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de
capacitacion y los programas de
especializacion no menos de 90
horas

- Curso o diplomado en gestion
Publica o gestion
_administrativa.

Curso o diplomado en gestion
Publica o gestion
administrativa

Experiencia

PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -
2019 -MINEDU

PROPUESTA DE LA U.E.

Experiencia general

Indique la cantidad total de anos de
experiencia laboral, ya sea en el sector
publico o privado

Experiencia general

indique la cantidad total de anos de
experiencia laboral' ya sea en el sector publico
o privado

2 anos

Experiencia especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerida
para el puesto en la funcion o la materia:

1 ano en labores administrativas o
logisticas

B. En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A), sefale el tiempo requerido en
el sector publico

No aplica

1 ano

Experiencia especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerida para
el puesto en la funcion o la materia

6 meses en labores administrativas o
logisticas

B. En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A), senale el tempo requendo en el
sector publico:

No aplica




Tabla 1: Modificaciones al Anexo 1.13
Puesto: Apoyo educativo

Nombre del :
OPueseto Apoyo educativo
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 - PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
Nombre del . .
Apoyo educativo Apoyo educativo
puesto POy poy
Formacion
académica [ A) Nivel Educativo ] | [A)__Nivel Educativo
Incom Com Incom Com
plela pleta pleta pleta
Primaria Primaria
Secundaria Secundaria
Técnica Técnica
Basica (10 2 Basica (102
anos) anos)
Técnica Técnica
Superior (3 6 Superior (3 0
4 anos) 4 anos)
x | Universitario/ X x | Universitario/ X
Superior Superior
Pedagogico Pedagogico

B) Grado(s) situacion académica y
estudios requeridos para el puesto

Egresado Estudiante
Bachiller como minimo
Titulo / del VI ciclo
Licenciatura | culminado de
estudios

pedagogicos o
en educacion,
psicologia o
enfermeria

[ C) ¢ Se requiere colegiatura? ]

s ] e

¢Requiere habilitacion
profesional?

[ s

X No

B) Grado(s) situacion académica y
estudios requeridos para el puesto

Egresado Estudiante como

Bachiller minimo del VI ciclo

Titulo / culminado de

Licenciatura estudios
pedagogicos o en
educacion de
cualquier nivel,
psicologia o
enfermeria,

[ C) ¢Se requiere colegiatura? ]

[ ¢Requiere habilitacion profesional? |

s (5] v

PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -
2019 -MINEDU

PROPUESTA DE LA U.E.

| Conocimientos

B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y
sustentados con documentos
Nota' Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de
capacitacion y los programas de
especializacion no menos de 90
horas

LNO aplica l

B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y
sustentados con documentos

Nota Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de capacitacion y
los programas de especializacion no
menos de 90 horas

‘ No aplica J




| PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019 - |

MINEDU

PROPUESTA DE LA U.E.

Experiencia

Experiencia general
Indique la cantidad lotal de anos de experencia
laboral, ya sea en el sector publico o privado

[ 2 afios |

Experiencia especifica
A Indique el tiempo de experiencia requerida
para el puesto en la funcion o la materia

1 ano como auxiliar 0 apoyo pedagogico
de educacion secundaria

B. En base a la experiencia requerda para el
puesto (parte A). sefale el tiempo requerido
en el sector publico:

I No aplica

Experiencia general

Indique la cantidad total de anos de
experiencia laboral, ya sea en el sector publico
0 privado

1 afios ]

Experiencia especifica
A Indigue el tiempo de experiencia requerida
para el puesto en la funcion o la materia

& meses cormo auxiliar o apoyo

pedagogico de educacion secundana o

inicial.

B En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A). senale el iempo
requerido en el sector publico

l No aplica




Tabla 1: Modificaciones al Anexo 1.12
Puesto: Psicdlogo(a)

Nombre Psicologo(a)
del
Puesto
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019 - PROPUESTA DE LA U.E.
MINEDU
Nombre Psicdlogo(a) Psicélogo(a)
del puesto
['A) Nivel Educativo [A)  Nivel Educativo
Incom Com Incom Com
pleta pleta pleta plela
Primaria Primaria
Secundaria Secundaria
Técnica Técnica
Basica (10 Basica (1 0
2 anos) 2 anos)
Técnica Técnica
Superior (3 Superior (3
0 4 anos) 0 4 anos)
X Universitaria X X Universitaria X
Formacion
académica — — - —
d ¢ B) Grado(s) situacion acadéemica y B) Grado(s) situacion academica y
estudios requeridos para el puesto estudios requeridos para el puesto
Egresado Psicologia Egresado
Bachiller x | Bachiller
x | Titulo/ Titulo /
Licenciatura Licenciatura
[[C) ¢Se requiere colegiatura? ] [ C) ¢Se requiere colegiatura? ]
Si [_Jno s No
¢Requiere habilitacion [ ¢Requiere habilitacion profesional?
profesional?
Si X No
= = 15 ] [x]
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019 - PROPUESTA DE LA U.E.
MINEDU
B) Cursos y Programas de B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y especializacion requeridos y
sustentados con documentos sustentados con documentos
Nota' Cada curso deben tener no Nota® Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de menos de 12 horas de capacitacion y
capacitacion y los programas de los programas de especializacion no
especializacion no menos de 90 menos de 90 horas
Conocimi horas
entos Capacitacion en habilidades Capacitacion en habilidades sociales y/o

sociales y/o actividades con
adolescentes

actividades con adolescentes




" PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 -2019 -
| MINEDU

PROPUESTADE LAU.E.

Experiencia

Experiencia general

Indique la cantidad total de anos de experiencia
laboral; ya sea en el sector publico o privado

Experiencia general

Indigue la cantidad total de anos de experiencia
laboral. ya sea en el seclor publice o privado

2 afos

1 ano

Experiencia especifica
A Indique el tiempo de experiencia requerida para
el puesto en la funcion o la materia

Experiencia especifica
A Indique el tiempo de experiencia requerida para
el puesto en la funcion o la materia

1 afio en instituciones educativas o proyectos
educativos

B. En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A). senale el tiempo requendo en
el sector publico:

No aplica

6 meses en instituciones educativas o
proyectos educativos

B En base a la experiencia requerida para el
puesto (parte A), sefale el tiempo requerido en
el sector publico

No aplica




NORMA PARA LA CONTRATACION ADMINISTEATIVA L)l' SFRVICI’)S DEL PERSONAL DE LAS lN'EP\/ENCthES ¢ ACCIONES
PEDAGQGICAS, EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0090 5091 0106 v 0197 PARA EL ANG 2019

ANEXO 1.15: Personal de Mantemmlento
= iy

A i g f )
Organo o unidad organica: | Institucion Educativa i
L e - i e
Nombre del puesto: Pcrsonal do Man!cnumonlo
Dependencia jerarquica . o - ' I :
lineal: .
Fuente de Financiamiento: X RROC i CROR " Ovens

Programa Presupuestal:

Actividad:

intervencion:

Contniburr a brindar un meor servicio edu /0 d traves dei manterimienty y impieza permanenie de 10s espacios de ia 1k ambientes ¢

Reahzar permaneniemente actividades de limpieza, desinfeccion y mantenimienta cuidando ia organizacion de los matenales vy !
equipos de la IE

nfarmar al Coorainader Administrativo v de recursos educatines sobre ias condiciu instalaciongs mabmang ; equipos ae fa Ik

seryicios higienicos equipes y matenales

i Garantizar &l mantenimento y Iunmaza dai focal #scalar ambigntes ’k—‘ aprendizag ¢
| educativas

Apeyar al eesanolio de actividades escoiares esusciaies en aspectos Je (0GiShoa £ I0SIAIA0I0NEE LANAS

& 108 matenaies de mantenimienic y impieza a su caigu

Reahzar labores de conserieria y segundarn orentando el ngrese v saloa e Ias personas. a3si Como de 2quipos matenales y'o
vehiculos de la nstitucion

125 iwherentes a sus funciones que dzsigne & Drganc Directva 4@ la Institucion Educativa

Otras actiwigs

| Coordinaciones Internas
[

| Unigadas ¢ areas de la institucion educativa

Coordinaciones Externas
{

Ministeno de Educacidn o Direccion noq'onat c Ed Jba"l(,” o} Gu(,n 13 Pw-r\"al SIS
| Local




b i i L
NORMA PARA LA CONTRATACION ADMINIS TRATIVA DE SERVICIOS DEL PERSONAL DE LAS INTERVENCIONES Y ACCIONES
PEDAGOGICAS. EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTALES 0090 0091, 0106 y 0107 PARA EL ANC 2019

[FORMACION ACADEMICA

A.) Nive! Educativ B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el C.) ¢Se requiere
.) Nivet Edu 0 nuesto Colegiatura?

s B — e N
D Lgresadoda b X No

Bachiller No aphcs

— | ¢Requiere
D x Titulor Licenciatuta ! habilitacion
s . prafasional?

f v el trabajo @
Mancp orgamizado de 10s iNSUmMos y recursas
Manejo zficiente de anccd.nnen(os tecruicas
Conocimientos sobre normatividad JEC R 4

nnt

iizlailclatizatle ot (o]
: implementacion del modelo

B.) Cursos y Programas de especializacian requendos y sustentados con documentos.

Nota C Culso deben tener no manos de 172 haras (e CAapactacion v s programas de eSpruializasicn o mienos de
anp
C.) Conocimientos de Ofimatica e Idiomas.
Nivel de dominio ~___Nivel de dominio
‘ No [nterme | Avanza NG e T g ln:crmcd Avanzad
OFIMATICA aplica Basico | do | g | o lﬁDIOMA‘S*W | _aplica | Basico - 7 o |
| Procesador de textos | | i | “
[ (Word gl X |
Wri I B B - B l .
taciones (Power 1 X J ‘ :
. Prezi, elc) '
b
/ v‘f‘




Tabla 1: Modificaciones al Anexo 1.10
Puesto: ACOMPANANTE PEDAGOGICO PARA II.EE MULTIGRADO MONOLINGUE

CASTELLANO
Nombre del ACOMPANANTE PEDAGOGICO PARA II.EE MULTIGRADO
Puesto MONOLINGUE CASTELLANO
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 - PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
Nombre del ACOMPANANTE PEDAGOGICO ACOMPANANTE PEDAGOGICO
puesto PARA I.EE MULTIGRADO PARA Il.LEE MULTIGRADO
MONOLINGUE CASTELLANO MONOLINGUE CASTELLANO
[LA)_Nivel Educativo ] [ Al Nivel Fducativo |
Incom Com Incom Com
pleta leta pleta pleta
Primaria Primaria
Secundaria Secundaria
Técnica Técnica
Basica (102 Basica (1062
anos) anos)
Técnica Tecnica
Syperior (304 Superior (306 4
anos) anos)
Universitaria X Universitaria X
SUPERIOR SUPERIOR
PEDAGOGICA PEDAGOGICA
Formacion B)tGé?GO(s) silugcién acadlémica[y B) Grado(s) situacion académica y
académica gsiudios requeridas para el puesto esludios requeridos para el puesto
Egresado LICENCIADO Egresado
Bachiller EN . Bachiller LICENCIADO
X TIIU'O / EDUCAC'ON X Tilulo /r EN
Licenciatura | PRIMARIA/ Licenciatura | EDUCACION
PROFESOR PRIMARIA/
DE PRIMARIA PROFESOR
DE PRIMARIA
[ C) ¢Se requiere colegiatura? |
I:I Si No [ C) ¢ Se requiere colegiatura? —|
¢ Requiere habilitacion
profesional? [: o No
Requiere habilitacion
: Si No profesional?
Si X No




PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 - PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
B) Cursos y Programas de B) Cursos y Programas de
especializacion requeridos y especializacion requeridos y
sustentados con documentos suslentados con documentos
Nota Cada curso deben tener no Nota Cada curso deben tener no
menos de 12 horas de menos de 12 horas de
capacitacion y los programas de capacitacion y los programas de
especializacion no menos de 90 especializacion no menos de 90
horas horas
L Curso y/o especializacion en - Curso y/o especializacion en
Conocimientos temas pedagogicos que se lemas pedagogicos que se
hayan realizado los ultimos 5 hayan realizado los ultimos 5
anos. B _anos ]
PERFIL SEGUN R.V.M. N° 30 - PROPUESTA DE LA U.E.
2019 -MINEDU
Experiencia general Experiencia general
Indique la cantidad total de anos de Indique la cantidad total de anos de
experiencia laboral: ya sea en el sector experiencia laboral ya sea en el sector publico
publico o privado o privado
5 afos 3 ano

Experiencia especifica
A. Indique el tiempo de experiencia requerida
para el puesto en la funcion o la materia:

Experiencia 3 afos de experiencia como
docente en el nivel primario

Experiencia especifica
A. Indigue el tiempo de experiencia requerida para
el puesto en la funcion o la materia

2 afos de experiencia como docente en
el nivel primario

B. En base a la experiencia requenda para el
puesto (parte A), sefale el tiempo requerido en
el sector publico:

B tnbase alaexperiencia requerida para el
puesto (parte A), sefale el tiempo requerido en el
sector publico

No aplica

No aplica




