PRECISIONES PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

DOCENTE 2021- UGEL SANCHEZ CARRION
Decreto Supremo N°015-2020-MINEDU

Tener en cuenta las siguientes precisiones:

Los docentes que se encuentran en el cuadro de méritos de
UGEL Sanchez Carridn correspondiente a la Prueba Unica del
afo 2019, deben presentar de forma fisica, segun
cronograma establecido, su expediente que acreditan los
requisitos de formacion académica, sefialados para la
modalidad educativa(EBR,EBA);asi como el nivel/ciclo y/o
area/especialidad, acreditar los requisitos generales,
especificos y los anexos 1,5,6,7,8 y 9, del Decreto Supremo
N°015-2020-MINEDU,debidamente firmados vy llenados,
copia de su DNI, constancia de puntaje de la PUN, para ser
considerados aptos.

Solo los docentes gue hayan empatado en la PUN, deben
presentar los documentos sujetos de evaluacion previstos
en el anexo 10.

La experiencia laboral se acredita con la Resolucion de
Contrato mas boletas de pago, en caso de experiencia
laboral en instituciones educativas privadas, presentar copia
de contrato mas recibo por honorarios (indispensable).
Publicado los resultados preliminares y los docentes con
puntaje empatado por la PUN, no estén de acuerdo con los
resultados preliminares, estan facultados a presentar su
reclamo, debidamente fundamentado por escrito ante el
comite, dentro del plazo establecido, segiin cronograma de
contratacion docente 2021.

El comité adjudicard en orden de mérito, segiin cuadro de
meéritos UGEL Sanchez Carrion a docentes que hayan



cumplido con lo sefalado en el sub numeral 7.3.1, del
Decreto Supremo N°015-2020-MINEDU.

La presentacion de expedientes, se realizara de manera
presencial, Hora: de 8:30 a 1:00 pm y de 3:00 a 5:30pm, los
dias indicados segun cronograma de contratacion docente
2021

Asistir con implementos de bioseguridad (mascarilla,
protector facial) respetando el distanciamiento social (1.50
metros) en el marco de la emergencia sanitaria.

De realizarse a cabo la verificaciéon de los documentos
ingresados, y de encontrarse alguno con dudosa
procedencia o presuntamente falsos, estos seran remitidos
a Fiscalia- Ministerio Publico, asi mismo se aperturara
proceso administrativo para su respectivo tramite, sin
perjuicio de las sanciones, faltas o delitos a los que diera
lugar.

NOTA: Dada las circunstancias de emergencia sanitaria, se le
recomienda traer su expediente listo para ser ingresado,
porque no se le permitira aglomeraciones.

Huamachuco, 19 de enero del 2021

Atentamente
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CRONOGRAMA CONTRATACION DOCENTE 2021- UGEL SANCHEZ CARRION

Decreto Supremo 015-2020-MINEDU

N° Modalidad Actividades Responsables Plazos
> z el
Prestar!tac:on de expedientes que acredite los T, 20/01/2021 al 21/01/2021
2 requisitos
3 Evaluacion de expedientes en caso de empate Comité de Contratacion 22/01/2021 al 26/01/2021
4 Publicacién de resultados preliminares Comité de Contratacion 26/01/2021
) Comité de Contratacion 27/01/2021
5 Presentaciéon de reclamos
. Comité de Contratacion 28/01/2021
6| CONTRATACION Absolucion de reclamos _ _
7 | POR RESULTADOS | Publicacién de cuadro de méritos final Comité de Contratacion 28/01/2021
DE LA PUN Fecha y hora de adjudicacidn de las vacantes: Nivel
Inicial, EBAY CETPRO, Educacion fisica Primaria s s 29/01/2021
. : Comité de Contratacion
(siempre y cuando dichas plazas se encuentren Hora: 9:00 am,
8 codificadas en NEXUS al 19-01-2021).
Fechayh de adjudicacid :Ni ) 5 01/02/2021
e.c a y ora de adjudicacién de las vacantes: Nivel Comité de Contratacién 02/
9 Primaria Hora: 9:00 am.
Fechay h?ra de adjudicacion de las vacantes: Nivel T 02/02/2021
10 Secundario. Hora: 9:00 am.
Administracion/NEXUS 02/0/2021

11

Emision de resoluciones de contrato




4

ANEXO 1

CONTRATO DE SERVICIO DOCENTE

Por el presente documento celebran el contrato de servicio docente, de una parte la
DIRECCION REGIONAL DE EDUCACION, UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL,
(segun sea el caso) deSANGHEZ CARRISN con domicilio en .J¥..BAMNTA..A005 - Huan

representada para estos efectos por su Director(a), el/la Sefor
(a).OFGUNDO MORENO INFANTES identificado(@) con  D.N.I..  N°.19594066
designado(a) mediante Resolucion N° R R, 002463-2020 . A quien en adelante se
denomina LA DRE/GRE/UGEL; y de otra parte, el
SefioN(a)....ccccrimirieniie i, id€Ntificado (@) con DINLL N° Lo y
domiciliado en R s ny e AR Y R s e i Y correo
electrénico........coeviiiinenn, quien en adelante se denomina PROFESOR(A); en los

términos y candiciones siguientes:

CLAUSULA PRIMERA. - En atencion a las necesidades de contar con los servicios de un
profesional docente, se adjudicd la plaza orgénica/eventualftemporal/horas de libre
disponibilidad & don  (f8)...ciiiimimmemrsssmsasiiiass issisrmssstommme smyrasonss sssoes para desempefiar
funciones docentes.

CLAUSULA SEGUNDA. - Por el presente, la DRE/GRE/UGEL contrata los servicios del

PROFESOR para que cumpla funciones docentes en la plaza con codigo..........ccccevinnann (horas
libres para completar el plan de estudios) perteneciente a la institucion
educativa..........cccccveeviccnicccnnnnnn.de 1@ modalidad educativa de....oooeeeiiiiiiciinnn nivel o
ol s e T e , ubicada en el distrito de................., provincia
OB ossaesmsissisininigg TEOIOMHER e s iE G e ronsnts

CLAUSULA TERCERA. - Las partes acuerdan que el plazo de duracién del presente contrato
de servicio docente se inicia el.O1.. de.. . NBRZO.. del 2021. y finaliza el 33.
de DIQEHBRE. .. .del 20 24,

CLAUSULA CUARTA. — El PROFESOR en virtud al presente contrato de servicio docente
percibe la remuneracion mensual filada por Decreto Supremo. Adicionalmente en caso
corresponda, percibe los derechos y beneficios de conformidad a la normativa especifica que lo
regula.

CLAUSULA QUINTA. - La jornada de trabajo del PROFESOR es de.............horas
pedagogicas semanales — mensuales.

CLAUSULA SEXTA. — Constituyen causal de resolucion del contrato:

a) Limite de edad, al cumplir 65 afios de edad.

b) La renuncia.

c) El mutuo acuerdo entre las partes.

d) Desplazamiento de personal titular.

e) Reestructuracion o reorganizacion de la IE.

f) Modificacion de las condiciones esenciales del contrato.

g) Elrecurso administrativo resuelto a favor de un tercero, que se encuentre firme.

h) La culminacion anticipada del motivo de ausencia del servidor titular a quien reemplaza el
contratado.

i) Cambio del motivo de ausencia del servidor a quien reemplaza el contratado.

j) Elfallecimiento del servidor contratado.

k) Declararse su inhabilitacion administrativa o judicialmente.

1) Haber sido condenado por delito doloso mediante sentencia con calidad de cosa juzgada o
consentida.

m) No asumir el cargo hasta el cuarto dia desde el inicio de la vigencia del contrato.

n) No cumplir con los requisitos para la contratacion docente establecidos en la presente
norma.

o) Por incompatibilidad horaria y de distancia.
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p) Presentar declaracion jurada falsa o documentacion falsa o adulterada.

g) Negativa de suscribir autorizacion para el descuento por planilla de sus remuneraciones,
para el pago de la pension alimenticia que tenga pendiente, siempre que se verifique que
aparece inscrito en el REDAM.

r) Entre otros que tipifiqgue el Minedu a través de norma especifica o complementaria.

CLAUSULA SETIMA. - El presente contrato de servicio docente es vigente a partir del plazo
establecido en la clausula tercera.

CLAUSULA OCTAVA. - El presente contrato de servicio docente se aprueba mediante la
resolucian administrativa correspondiente.

CLAUSULA NOVENA. — Para efectos de cualquier controversia que se genere con motivo de

la celebracion y ejecucion del presente contrato, las partes se someten a la jurisdiccion y
competencia de los jueces y tribunales del domicilio de la DRE o UGEL respectiva.

El presente contrato de servicio docente se suscribe en dos ejemplares del mismao tenor, en

sefial de conformidad y aceptacion, M e eerereenireeees, Bloiins o[- del
letorano Infanies
HAHERENDGEL EL PROFESOR
(Firma)
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ANEXO 5

DECLARACION JURADA PARA EL PROCESO DE CONTRATACION

N0 arovien crmmmrmnismsins we s s s it g s s s s s b S SRR R B T B e
Identificado (a) con D.N.I. NP s ; y domicilio  actual
L= OSSPSR , corren  eledlroniel immnr i iraammrensa y
(2] [21{a (o et e

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Cumplir con los requisitos de formacion y especificos para la modalidad, nivel o ciclo y

NO Sl area curricular o campo de conocimiento a la que postulo, los mismo que se acreditan
ante el comilé

NO Sl Tener buena conducta.

NO Sl Gozar de buena salud fisica y mental que permita ejercer la docencia.

NO 3| Haber sido sancionado administrativamente por falta muy grave bajo cualquier marco
normativo, en los Gltimos cinco afios.

NO Sl Estar inhabilitado para el ejercicio profesional o el ejercicio de la funcion plblica.

NO S| Haber sido condenado por delito de terrorismo, apologia del terrorismo, delito contra la
libertad sexual, delitos de corrupcién de funcionarios o delitos de trafico de drogas.
Haber sido condenado en cualquiera de los delitos previstos en la Ley N°® 20988 y la Ley

NO Sl 5
N® 30794.
Estar comprendido en los delitos detallados en el articulo 2 de la Ley N°30901, Ley que

NO S| implementa un subregistro de condenas y establece la inhabilitacién definitiva para
desempefiar actividad, profesién, ocupacion u oficio que implique el cuidado, vigilancia o
atencion de nifias, nifios o adolescentes.

NO S| Tener una medida de separacion preventiva de una IE al momento de la postulacion o
adjudicacion.

NO Sl Tener menos de 65 afios de edad.

NO S| Ser peruano de nacimiento, de estar postulando a una vacante en una |E ubicada en zona
de frontera.

NO Sl La veracidad de la informacién y de la documentacion que adjunto en copia simple.

Doy a conocer y autorizo® al Jefe de personal, al comité o al director/a de la IE, a ser notificado/a a través
del correo electrénico y teléfono sefalado en la presente, del resultado de la evaluacion o la propuesta
para acceder a una plaza de contrato docente.

Firmo la presente declaracion de conformidad y en caso de resultar falsa la informacion que proporciono,
me sujeto a los alcances de lo establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras
normas legales convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dado enlaciudadde.........c.c....... alos........ dias del mes de............ del 20....
(Firma) Huella digital
5] | (indice derecho)

3 Ley N° 29733 Ley de Proteccion de Datos, Titulo | articulo 5 Principio de consentimiento
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ANEXO 6

DECLARACION JURADA DE REGISTRO REDAM, (REDECI), (RNSSC) y DELITO DOLOSO.

con D.N.L NE s , y domicilio actual

DECLARO BAJO JURAMENTO lo siguiente:

NO SI Estar inscrito en el Registro de Deudores Alimentarios Morosos (REDAM)

NO i Estar inscrito en el Registro de Deudores de Reparaciones Civiles por Delitos
en Agravio del Estado (REDECI)
Contar con inhabilitacion o suspension vigente administrativa o judical

NO Sl inscrita o no en el Registro Nacional de Sanciones contra Servidores
Civiles.(RNSSC)

NO Sl No tener condena por delito doloso y/o con sentencia firme

En caso de haber marcado (Sl) para el caso de estar inscrito en el Registro de Deudores
Alimentarios Morosos (REDAM), me comprometo a suscribir y presentar ante la UGEL en el
lapso no mayor de 3 dias la autorizacion para el descuento por planilla de mis
remuneraciones hasta la cancelacion del citado registro, el ne cumplimiento es causal para la
resolucion de contrato.

Firmo la presente declaracion de conformidad con lo establecido en el TUO de la LPAG, y en
caso de resultar falsa la informacién que proporciono, me sujeto a los alcances de lo
establecido en el TUO de la LPAG, el Decreto Legislativo N° 1367 y otras normas legales
convexas, autorizando a efectuar la comprobacion de la veracidad de la informacion
declarada en el presente documento.

Dadoenlaciudadde................... alos........ dias del mesde............ del 20.....
(Firma) Huella digital
11 | i (indice derecho)

Fimado digitalmente por:

SILVA FLORES Caros Nino

FA 20131370088 hard
stivo: En sefal de
conformidad
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ANEXO 7

DECLARACION JURADA DE PARENTESCO Y NEPOTISMO

Identificado (a) con D.N.L BE oo mmms , y domicilio actual

DECLARO BAJO JURAMENTO:

Tengo parentesco hasta el cuarto grado de consanguinidad, segundo de

NO | SI afinidad, vinculo conyugal, de convivencia o unién de hecho con funcionarios

o directivos de la UGEL o miembros del Comité.

En el caso de haber marcado como Sl, sefiale lo siguiente.

Nombre completo de la persona con la
que es pariente o tiene vinculo de
afinidad, conyugal, de convivencia o

union de hecho, en la entidad.

Cargo que ocupa

El grado de parentesco

Por lo que suscribo la presente en honor a la verdad.

Dadoenlaciudadde................... alos........ dias del mes de............ del 20.....
(Firma) Huella digital
5] )11 S ———————————— (indice derecho)
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ANEXO 8

DECLARACION JURADA DE DOBLE PERCEPCION EN EL ESTADO

Yo,

identificado con DNI N ... con direccion

OB oo o s N, s N a3 A A e s A A R S A s s R B SRR NS enel
DIStrito] s, PEOVIREIR: usammmirainsang Departamento...........cooeviviiiininnciennnn

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(NO) (Sl) Tener conocimiento que ningln funcionario o servidor publico puede desempenar
mas de un empleo o cargo publico remunerado, (*con excepcién de uno mas por funcion
docente, de acuerdo a lo sefialado en el numeral 13.2 de la norma técnica).

(NO) (Sl) Percibir otra remuneracion a cargo del Estado

En el caso de haber marcado como Sl, sefale lo siguiente.

Nombre de la Institucion por la que
percibe remuneracion a cargo del
Estado:

Cargo que ocupa:

Condicién Laboral:

Horario Laboral:

Direccion de la institucion:

(NO) (SI) Tener incompatibilidad de distancia y con el horario de trabajo de dicho vinculo
laboral.

Dadoenlaciudadde..........c....... A8, cms dias del mes de............ del 20......

Huella

*Art. 40° de la Constitucion Politica del Peru y articulo 3 de la Ley N° 28175 Ley Marco del Empleo Publico.
La informacién contenida en la presente declaracion jurada sera sujeto de control posterior a cargo de la UGEL, a fin de
corroborar la inexistencia de incompatibilidad horaria ni de distancia.
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ANEXO 9

DECLARACION JURADA DE ELECCION DE SISTEMA DE PENSIONES - LEY N° 28991
(ART. 16), D.S 009-2008-TR, D.S 063-2007-EF

DECLARO BAJO JURAMENTO:

(S1) me encuentro afiliado(a) al siguiente Sistema Pensionario:

l:’ SNP (Sistema Nacional de Pensiones) I___I SPP (Sistema Privado de Pensiones)

Integra Profuturo
Habitat Prima
CUSPP:

Fecha Afiliacion:

No estar afiliado a ningun sistema de pensiones y voluntariamente deseo afiliarme al:
() Sistema Nacional de Pensiones (ONP)

( ) Sistema Privado de Pensiones (AFP)

Dadoenlaciudadde................... alos........ dias del mes de............ del 20......

.............................. F"-ma L ]

Huella

Declaro tener conocimiento de los alcances, del TUO de la LPAG, la informacion que consigno
en el presente documento es real y veraz, en caso de detectarse fraude o falsedad, me
sometereé a la sancién que establece la Ley.
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ANEXO 10

CRITERIOS PARA LA EVALUACION DEL EXPEDIENTE

PUNTAJE | NAME
RUBRO CRITERIO SUBCRITERIO MAXIMO POR
CRITERIO FOR
RUBRO
Otro Titulo Profesional Pedagogico o Titulo de 5
Segunda Especialidad en Educacion, no afin al nivel
o ciclo de la especialidad que postula
Titulo Profesional Universitaric na Pedagdgico, afin 5
al nivel o ciclo de la especialidad que postula
Titulo Profesional Técnico 4
ot Estudios de
8 pregrado Estudios de pregrado en educacion financiados a 3
] través de PRONABEC
(]
o Caonstancia de quinto superior de su promocion en 3
;* sus estudios pedagogicos.
o r - = s
E Constancia de tercio superior de su promocion en 2 45
% sus estudios pedagagicos.
2 Grado de Doctor registrado en SUNEDU 10
S
:é Estudios concluidos de Doctorado 6
e
Estudios de Grado de Maestro/Magister registrado en SUNEDU 6
posgrado en él’ea
Estudios concluidos de Maestria 4
Diplomado de Posgrado (hasta un maximo de tres 3 (clu)
(3) diplomados)
Programas de | . Realizado en los tltimos cinco (5) afios.
Formacion ) :
Docente, - Presenciales, virtuales o semipresenciales.
Actualizacion, - Duracion minima de 126 horas cronologicas o 7
Especializacion o | créditos.
Segunda 12
Especializacion,
afln_al K - Dos (2) puntos por cada certificacion hasta un
3 eurioular o maximo de seis (6)
£ campo de :
5 conocimiento que
&) postula
& Cursos o _ - _ i 30
S Modulos de - Realizado en los ultimos cinco (05) afos.
E Formacion p ial irtual . ial
S Docente, afin al | - Presenciales, virtuales o semipresenciales. .
area curricular o | - Duracion minima de 36 horas cronolégicas.
campo de ificacién h
conocimiento que | Qo_s (2) puntc)? pl:x:'1 cada certificacion hasta un
_ postula maximo de cuatro (4).
Talleres de - Realizado en los ultimos cinco (5) arfios.
capacitacion, . v .
seminarios y - Duracion minima de 16 horas cronologicas. 6
congresos - Presenciales, virtuales o semipresenciales.
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Finmado digitalmente por:

SILVA FLORES Carlos
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- Dos (2) puntos por cada certificacion hasta un r
maximo de tres (3)
- Cursos de Ofimatica igual o mayores a 24 horas o
O:;DS RIOGITIAS su equ_i\.'_algnte en cryéditcs 2
e formacion Corl = s o o
continua, - Certificacion 'd'e dom.lnlo de idioma extranjero —
incluyendo temas Certi ; ’Mlnm?q Nivel Intermedio - 2
de pedagogia ertificacion emitida por un centro de idiomas
certificado
Experiencia
Laboral docgnle. -Corresponde 0.20 puntos por cada mes acreditado
ort I Madakdad de labor en |IE ubicada en zona urbana
educativa o el g 3 % "
Hivel aduatiio o | orresponde 0.3{0 puntos por cada mes acreditado
ciclo al que de labor en |IE ubicada en zona de frontera. _
- etiile dlitente -Corresponde 0._30 puntos por cada mes acreditado
g pios meses de | d€ labor en IE ubicada en zona rural.
8 ars -Corresponde 0.‘40 puntos por cada mes acreditado 20
- disiambie de labor en IE ubicada en zona VRAEM.
@ .
E teniendo en 20
2 cuenta
S o
i lsggg:irc‘:fo Corresponde 0.20 puntos por cada mes acreditado
PEC de labor
pro!i:spiirrgzrllzfmo ggrlgebso;ionde 0.20 puntos por cada mes acreditado 2
practicante
Felicitacion por | -Resolucion Ministerial o Directoral emitida por
2 desempefio o MINEDU (3 puntos)
;E trabajo destacado | - Resolucion Directoral Regional o de UGEL (2 5 5
= en el campo puntos)
pedagogico - Resolucion Institucional (1 punto)
ANEXO 11
CRITERIOS PARA LA ENTREVISTA DE PERSONAL DOCENTE PARA CRFA
PUNTAJ | PUNTAJ
CRITERIOS - E E
DESCRIPCION DE LOS FACTORES EVALUADOS miNIMO MAXIMO
(70) (100)
Conocimiento del puesto
Valoraciéon | Demuestra conocimiento de las funciones del puesto
Técnica del | (modelo de servicio educativo) a la que postula con
modelo respecto a su experiencia: expectativas sobre los 35 50
CRFA estudiantes, conocimiento de la realidad local del ambito
al que postula, conocimiento del funcionamiento del
CRFA.
Actitud de Servicio
Facilita el cumplimiento de un proceso, resuelve una 7 10
solicitud o satisface las expectativas con rapidez y
dedicacion, permitiendo una atencion oportuna y
efectiva.
Comunicacion
Habilidades | Comparte mensajes de manera clara y asertiva, para 7 10
sociales facilitar el mutuo entendimiento con un dialogo empatico
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