
 

COMUNICADO  CONTRATACIÓN DOCENTE 2022 

PROPUESTA DE DOCENTES BOLSA DE HORAS 

DECRETO SUPREMO N° 015-2020 / MODIFICATORIA  001-2022- MINEDU 

 

AQUELLOS DIRECTORES DE LAS DIVERSAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DEL ÁMBITO DE UGEL 

SÁNCHEZ CARRIÓN, QUE CUENTAN CON PLAZAS DOCENTES MENORES DE 20 HORAS Y A LA 

FECHA NO HAN REALIZADO SU PROPUESTA DE  ACUERDO A LO ESTIPULADO EN EL NUMERAL 

7.3.9 DEL D.S 015-2020-MINEDU ”El comité informa al área de personal de la UGEL la relación 

de las horas de libre disponibilidad menores a 20 horas no adjudicadas, para que sea 

comunicado a los directores de las IIEE para que efectúen su propuesta en la contratación 

excepcional”, DEBEN HACER LLEGAR SUS PROPUESTAS DE FORMA INMEDIATA  A TRAVÉS DE 

MESA DE PARTES VIRTUAL, DE LO CONTRARIO SERÁN RETIRADAS SU BOLSA DE HORAS.  

Tener en cuenta lo indicado en el numeral 7.5.2:.. “El director de la IE en coordinación con los 

miembros del CONEI podrán proponer ante la UGEL, a quien cumpla con los requisitos de 

formación, general, específicos y no incurra en alguno de los impedimentos estipulados en el 

numeral 6.4.4 de la presente norma; adjuntando la hoja de vida documentada y los anexos 5, 

6, 7, 8 y 9 de la presente norma, debidamente llenados y firmados”, así como cumplir requisitos 

de acuerdo al anexo 3 de la mencionada norma. 

LAS PROPUESTAS DEBEN SER REMITIDAS A TRAVÉS DE MESA DE PARTES VIRTUAL DE UGEL S.C  

                                                                                                  

   HUAMACHUCO, 16 DE MAYO DE 2022 

LA COMISIÓN 

 

 


