GERENCIA REGIONAL Pty las-d=
DE EDUCACION :

BORIERNO REGIOHAL
LA LIBERTAD

“Decenic De La Jgualdad De Oportunidades Fara Mujenes y Fombres 2018-2027”

“Afio de la Recuperacion y Consolidacion de la Economia [Ecm_ana’.’.

INFORME N° 019-2025-GRLL-GGR/GRSE-UGEL-S.C-AGI-ESP.PLANIF.

A : LIC. VICTOR RICARDO CHAVARRY VALDERRAMA 5
JEFE DEL AREA DE GESTION INSTITUCIONAL — UGEL S.C. i
DE ¢ LINA RAQUEL TIRADO RODRIGUEZ .
ESPECIALISTA EN PLANIFICACION - AGI — UGEL - SC I
ASUNTO: Entrega Informe de Elaboracion Anual del POl 2024 - i] Seme'sire - /w___ i
REF. : Memorando Muiltiple N° 0108-2025-GRLL-GGR /
FECHA : Huamachuco, 08 de abril de 2025

Es grato dirigirme a Ud. para saludarle cordialmente y, a la vez, informarle que se ha culminado
la elaboracion de las Fichas de Implementacion de las Acciones Estratégicas vinculadas al Plan Operativo

Institucional al Il Semestre 2024; por lo que adjunto al presente la informacion requerida.

Por lo tanto, de acuerdo a lo solicitado por el Gobierno Regional La Libertad — Sub Gerencia de
Planeamiento, solicito a su despacho derivese la presente informacion a la instancia superior; asimismo, se
requiere hacer llegar a los Responsables del Portal de Transparencia, con la finalidad de ser publicado en
el portal web de la pagina institucional y al Sistema de Control Interno para la evidencia y reporte en dicho
SCL

Sin otro en particular, quedo de Usted.
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Trujillo, 03 de Abril del 2025
MEMORANDO MULTIPLE N° 000108-2025-GRLL-GGR

MIGUEL ORLANDO CHAVEZ CASTRO
GERENCIA REGIONAL DE AGRICULTURA

JULIO MARTIN CAMACHO PAZ
GERENCIA REGIONAL DE EDUCACION

FRANCISCO VALDEMAR CASTILLO CEDRON
UGELP - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
EL PORVENIR

CARLOS ALFREDO CHANG JIMENEZ
UGELE - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
LA ESPERANZA

FRANCISCO JAVIER BENITES LUIS
UGELTNO - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL TRUJILLO NOR OESTE

JORGE ALBERTO ASMAT CASTRO
UGELTSE - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL TRUJILLO SUR ESTE

RUBI MARILU FERNANDEZ CASTANEDA
UGELCH - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL CHEPEN

JUAN CARLOS GAMARRA REQUE
UGELPA - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL PACASMAYO

JESUS COSME JOAQUIN RUIZ
UGELA - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DE ASCOPE

GREGORIO MARCELINO MARIN HUAMAN
UGELGCH - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL GRAN CHIMU- CASCAS

ANDRES LINO AGUILAR ACEVEDO
UGELO - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
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OTUZCO(e)

JACQUELINE AKEMI ALVARADO LAZARO
UGELSCH - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL SANTIAGO DE CHUCO

SEGUNDO MORENO INFANTES
UGELSCR - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL SANCHEZ CARRION

JOSE ANTONIO RODRIGUEZ BACILIO
UGELPT - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA
LOCAL DE PATAZ

ELI HEBERT RODRIGUEZ MANTILLA
UGELB - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DE BOLIVAR

YESENIA ELIZABETH GUTIERREZ REBAZA
UGEU - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DE JULCAN

HERNANDEZ HEDER TICLIA MURGA
UGELYV - DIRECCION DE LA UNIDAD DE GESTION EDUCATIVA LOCAL
DE VIRU

ANIBAL MANUEL MORILLO ARQUEROS
GRS - GERENCIA REGIONAL DE SALUD

JULIO CESAR CONTRERAS QUIPAN
RSTE - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED INTEGRADA DE SALUD
TRUJILLO - ESTE

FERNANDO GOMEZ SAAVEDRA
RSA - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED INTEGRADA DE SALUD
ASCOPE

RAUL ORBEGOSO GAMBOA
RSGCH - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED INTEGRADA DE SALUD
GRAN CHIMU

ALAN ANTONIO ALVARADO MUNOZ
RSV - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED DE SALUD VIRU

CYNTIA MILEINI QUESQUEN GARCIA
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RSCH - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED INTEGRADA DE SALUD
CHEPEN

CRISTHIAN DANILO SILVA CASTRO
RSPACAS - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED DE SALUD
PACASMAYO

CYNTIA MILEINI QUESQUEN GARCIA
RSO - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED DE SALUD OTUZCO

HENRY EDUARDO GUANILO CHE
RSJ - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED INTEGRADA DE SALUD
JULCAN

FERNANDO GOMEZ SAAVEDRA
RSSCH - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED DE SALUD SANTIAGO DE
CHUCO

MIGUEL ANGEL CASANOVA VELARDE
RSC - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED INTEGRADA DE SALUD
SANCHEZ CARRION

ALBERTO VALENCIA RAMOS
RSPAT - DIRECCION EJECUTIVA DE LA RED INTEGRADA DE SALUD
PATAZ

VICTOR AUGUSTO SALAZAR TANTALEAN
HRDT - DIRECCION GENERAL DEL HOSPITAL REGIONAL DOCENTE
DE TRUJILLO

LUIS ENRIQUE CASTANEDA CUBA
HBT - DIRECCION GENERAL DEL HOSPITAL BELEN DE TRUJILLO

MAGDA PATRICIA CHIRINOS SALDARNA
IRO - DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO REGIONAL DE
OFTALMOLOGIA SALUD

HUGO DAVID VALENCIA MARINAS
IREN - DIRECCION GENERAL DEL INSTITUTO REGIONAL DE
ENFERMEDADES NEOPLASICAS - IREN - NORTE

MIRELLA DEL PILAR URRELO SEIJAS
GRTC - GERENCIA REGIONAL DE TRANSPORTES Y
COMUNICACIONES
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JHON JHONATAN CABRERA CARLOS
PECH - PROYECTO ESPECIAL CHAO VIRU MOCHE Y CHICAMA -
CHAVIMOCHIC

CRHISTIAN DELGADO MONTEAGUDO
CMRC - DIRECCION COLEGIO MILITAR RAMON CASTILLA

Asunto : Elaboracién de Informe de Evaluacidon Anual — Ejercicio 2024

Referencia . Guia para el Seguimiento y Evaluacién de politicas nacionales y planes del
SINAPLAN, aprobado con Resolucién de Presidencia de Consejo Directivo
N° 0056-2024- CEPLAN/PCD.
b) Plan Estratégico Institucional (PEl) 2020-2026 ampliado del GRLL,
aprobado con R.E.R. N° 000388-2023-GRLL-GOB.

Mediante el presente comunico a usted, que acorde con lo establecido en los
documentos de la referencia, la Unidad Ejecutora a su cargo, bajo
responsabilidad debera elaborar su Informe de Evaluacién Anual - Ejercicio
2024 en el marco del proceso de la Evaluacién Institucional correspondiente al
Ejercicio 2024 del Gobierno Regional La Libertad

Para la elaboracion del Informe en mencién cada unidad ejecutora tendra que
descargar del Aplicativo CEPLAN el M6dulo de Evaluacién de Implementacién
del POI, y efectuar el andlisis correspondiente, debiendo elaborar y presentar
ademas un Resumen Ejecutivo (Sintesis del avance de implementacién de las
AE] resaltando sus principales perspectivas y medidas de accién para el
préximo periodo 2025).

Las Gerencias Regionales de Salud y Educacién consolidaran los Informes de
Evaluaciéon Anual - Ejercicio 2024 de las unidades ejecutoras de su Sector,
elaborando su Resumen Ejecutivo como sector en la Region La Libertad.

Los Informes de Evaluacion Anual - Ejercicio 2024 y el Resumen Ejecutivo
solicitados, deberan ser remitidas a la Subgerencia de Planeamiento en
formato PDF, debidamente firmados por el responsable de cada Unidad
Ejecutora, teniendo como plazo improrrogable para su presentacion hasta
el dia miércoles es 09 de abril del afio en curso.

Las consultas y coordinaciones que requiera hacer las puede realizar con el
equipo PEI - POI de la Sub Gerencia de Planeamiento o al correo institucional:
sgplaneamiento@regionlalibertad.gob.pe.

Atentamente
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Ficha de implementacion de la
AEL02.01: MATERIALES
EDUCATIVOS ENTREGADOS
OPORTUNAMENTE A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR DE LA REGION LA
LIBERTAD

Correspondiente al segundo semestre del afio 2024

6 de abril, 2025
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RESUMEN EJECUTIVO

Durante el afio 2024, se ha registrado avances significativos en la mejora del
servicio educativo para la poblacién estudiantil de la regién La Libertad. Entre los
principales logros alcanzados se destacan los siguientes:

1. Evaluacién general del PEI: Sintesis de los principales logros alcanzados
a lo largo del afio 2024, respecto al OEIl 02: Mejorar el servicio educativo
de calidad para la poblacion estudiantil de La Libertad y la situacion de
las AEI.

* Entrega oportuna de Materiales educativos:
Se logro distribuir el 100% de los materiales educativos antes del
inicio del ano lectivo 2024, lo que permitid que los estudiantes
contaran con los recursos necesarios para su aprendizaje.

* Acompaiamiento Pedagégico realizado oportunamente:
Se reforzo la estrategia de Tutoria y Orientacion, reafirmando el
bienestar socioemocional de los estudiantes, fortaleciendo su
rendimiento académico.
El acompafamiento pedagégico se realizé6 de manera continua a los
estudiantes de las II.EE publica, sobre todo reforzando a aquellos
estudiantes que cuentan con dificultades en su aprendizaje.

Como se puede observar, a través de la ejecucion fisica de las actividades
operativas, se ha podido mejorar el servicio educativo en las Instituciones
Educativas, lo cual permite que nuestros estudiantes puedan tener los
materiales académicos necesarios para su aprendizaje.

2. Perspectivas para el préoximo periodo: Sintesis de las expectativas de
resultados para el proximo periodo (2025) de la implementacién del PEI, en
lo que se refiere al OEI 02.

= Respecto a los resultados obtenidos, se ha tenido por conveniente
mejorar las estrategias para el 2025 en la entrega de material
educativo, asi como priorizar la entrega de bienes tecnolégicos que le
sean Utiles a los estudiantes, como, por ejemplo: La entrega de
biométricos faciales, la entrega de pantallas interactivas, la entrega
de mobiliario moderno; con el proposito de mejorar la calidad del
servicio educativo.

= Ademas de ello, los vinculos de institucionalidad con los gobiernos
locales, y demas autoridades de la jurisdiccion, sin perjuicio de contar
con el apoyo de la comunidad educativa, ya sea APAFA, CONEI, y
demas comités de las instituciones-educativas.
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3. Medidas de accién: ;Qué acciones urgentes deben tomarse para asegurar
el cumplimiento del OEI 02: Mejorar el servicio educativo de calidad para
la poblacion estudiantil de La Libertad en el préximo periodo (2025)?

* Respecto a la infraestructura y equipamiento educativo, la
rehabilitaciéon y mantenimiento de escuelas en malas condiciones, la
dotacion de mobiliario y material didactico, la implementacion de aulas
interactivas, con acceso a internet y recursos digitales.

* En relacién a la capacitacion docente, los programas de formacion
continua con métodos innovadores y tecnoldgicos, estrategias para
fortalecer la educacion inclusiva, las evaluaciones peridédicas para
medir el desemperfio del personal docente y directivo; asi como el
acompafiamiento pedagdgico.

= Envirtud al acceso y permanencia escolar, los programas de becas y
apoyo econdémico para alumnos que se encuentran en situacion
vulnerable, implementacion de servicios de alimentaciéon escolar,
campafas de sensibilizacion sobre la importancia del derecho a la
educacion.

* Ademas, de la innovacion y calidad educativa, la incorporacién de
programas tecnologicos, y el fortalecimiento del uso de las
plataformas virtuales.

Dichas acciones deberan ser aplicadas con eficiencia y eficacia, con el objeto de
mejorar la calidad de servicio educativo que se brinda en las ||.EE publicas de la
jurisdiccién para el afio lectivo 2025.
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[Cédigo y nombre de UE

I

—

[Cédigo y denominacion de OEI

000841 - REGION LA LIBERTAD-EDUCACION SANCHEZ CARRION

OE1.02: MEJORAR EL SERVICIO EDUCATIVO DE CALIDAD PARA LA
POBLACION ESTUDIANTIL DE LA LIBERTAD

~ AEL02.01: MATERIALES EDUCATIVOS ENTREGADOS
(OPORTUNAMENTE A INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE

’Cédigo y denominacién de AEI

i___.,_

i en la implementacién
de la AEI (A)

A0I00084100218

=T

|
AO / Inversiones clave ! AFIIEALLS

inversién en
contribuciéon a la AEI
(B)

Actividad Operativa:
Mantenimiento y
Acondicionamiento
de Espacios en
Locales de los
Centros de
Educacién  Bésica
Especial, es de suma
importancia la
atencién oportuna en
la entrega de los
materiales a  10s
estudiantes de EBE,
disponiendo brindar a
los estudiantes los
Tecursos necesarios
materia de
disposicion.

Asimismo, esta AO
contribuye a que la

AEI.02.01 pueda
ejecutar
oportunamente el
presupuesto
asignado para

mantenimiento  de
locales en EBE; asi
como la entrega
oportuna del material
educativo en las
IL.EE.

' presente

EDUCACION BASICA REGULAR DE LA REGION LA LIBERTAD

Situacion actual de !
cumplimiento de la

AO / inversidn (C)

Se puede advertir
que existe una baja
gjecucion en el
mantenimiento  y
acondicionamiento
de espacios en los
locales de EBE y
centros de
recursos, esto
debido a que en el
Primer semestre no
hubo  ejecucion
fisica alguna, esto
genero una baja

ejecucion al
finalizar el afio
fiscal 2024.

Factores que afectaron
el cumplimiento de lo
|programado (recursos, Recomendaciones para
‘mejorar cumplimiento (E)

procesos de
transformacién,

distribucién, etc.) (D)

= Falta de ejecucién
de los servicios de
basico como agua,
luz, mala
programacion  del
calendario de
pagos por parte de
Abastecimiento y/o
tesoreria.

= Correcta
programaciéon en la
ejecucion de los
pagos por parte de
Abastecimiento.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ;coémo el cumplimiento de las AO e
inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ; Cémo las recomendaciones
contribuiran a revertir dicha situacion?

El cumplimiento de las AO determina la implementacion de la AEL02.01 en el sentido que
coadyuva a que los estudiantes en uso de una convivencia saludable, pueden ejercer libremente
su derecho de acceso a la educacion mediante la obtencion de materiales educativos, el
acondicionamiento de los espacios en los locales educatlvos de EBE; los cuales deberian ser
entregados oportunamente.
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Cuadro 1: Nivel de implementacion medido por el indicador de la AEI

LineaBase  LE ) Avance Tipo | (%)

AE! / Indicador il ' 2024 ' 2024

Cédigo 1
j Afio Valor 2024
| Sem1 Anual Semi  Anual

*TMATEI'{"IALEQ'EDUCATWOS ENTREGADOS
OPORTUNAMENTE A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA REGULAR DE LA

'REGION LA LIBERTAD

AEL02.01 ND 100

]MAT_ERIALES EDUCATIVOS ENTREGADOS
IOPORTUNAMENTE A INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA REGULAR DE LA ¢
REGION LA LIBERTAD

AEL02.01 ND 100

jPorcentajTe de
instituciones
leducativas publicas
que recibieron
iIND.01.AEI.02.01 material educativo = 2018 80 97 ND 100 ND 100
para institucién
completo, en buen
estado y de manera,
oportuna i

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

» Respecto al IND.01.AEI.02.01, se ha cumplido con la meta de 97% de instituciones
educativas publicas que recibieron material educativo de maneras oportunas e
implementadas, en linea con el cumplimiento del 100% en el avance fisico de actividades
operativas.
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Cuadro 2: Ejecucidn fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

- Ndamero de AO 'Prom.e’dlo’d.e
’ Denominacién Accién NunLero de con Ejecucisn Ej-ecucmn fisica
Codigo Estratégica Institucional / 0 fisica 2100% Ajusta:g de las
Centro de Costo
1 1| 2 3
'MATERIALES EDUCATIVOS
ENTREGADOS
OPORTUNAMENTE A
AEL02.01 INSTITUCIONES EDUCATIVAS 17 12 89.71
PUBLICAS DE EDUCACION
BASICA REGULAR DE LA
REGION LA LIBERTAD
3.03 OFICINADE PERSONAL 1 0 91
i AREA DE GESTION '
5 PEDAGOGICA 4 2 85.50
5.01 NIVEL INICIAL ' 7 7 ' 100
. 5.0199999999999 NIVEL PRIMARIA ' 3 ' 2 ' 97.33
5.03 NIVEL SECUNDARIA 2 ' 1 50

En relacién al C.C Oficina de Personal, de una (01) AO, ninguna ha sido ejecutada al
100%, siendo un promedio de ejecucion fisica ajustado de 91%, logrando de esta manera
el nivel de contribucion requerido a la implementacion de la AEI.02.01.

Iguaimente, el C.C. Area de Gestion Pedagogica, de cuatro (04) AO, solo dos (02) han
sido ejecutadas al 100%, siendo un promedio de ejecucion fisica ajustado de 85.50%,
logrando de esta manera el nivel de contribucion requerido a la implementacion de la
AEIL.02.01.

Asimismo, el C.C. Nivel Inicial, de siete (07) AO, todas han sido ejecutadas al 100%,
siendo un promedio de ejecucién fisica ajustado de 100%, logrando de esta manera el
nivel de contribucion requerido a la implementacién de la AEI.02.01.

Igualmente, el C.C. Nivel Primaria, de tres (03) AO, solo dos (02) han sido ejecutadas al
100%, siendo un promedio de ejecucion fisica ajustado de 97.33%, logrando de esta
manera el nivel de contribucion requerido a la implementacion de la AEL.02.01.
Finalmente, el C.C. Nivel Secundaria, de dos (02) AO, solo uno (01) ha sido ejecutado al
100%, siendo un promedio de ejecucion fisica ajustado de 50%, logrando de esta manera
el nivel de contribucion requerido a la implementacion de la AEL.02.01.

“LA,LIBERTAD”
Rnl(l;xilgNsAnc EZ CARRION

[

“Lie. Li 'ﬁ‘; uel Tirado Rodri
LwESLP!gg‘AHS A EN PLANIFICACH

jue



Informe de Evaluacién Institucional del afio 2024

Cuadro 3: Modificaciones de las AQ e inversiones vinculadas a la AET

AO finaliza AO A0
Denom|nac|0n ACCIon do Ia con Ao del POI ‘ Ao inactiva reprogra
Forr difica do creadas
Cédigo Estratégica Institucional /| Sistencia mo e madas
Centro de Costo POI - PIA f
TR 2 | ¥ | 4 | &5
MATERIALES
EDUCATIVOS
ENTREGADOS
OPORTUNAMENTE A
AEL02.01 INSTITUCIONES 1 17 7 1 4
EDUCATIVAS PUBLICAS
DE EDUCACION BASICA
REGULAR DE LA REGION
LA LIBERTAD |
3.03 OFICINA DE PERSONAL | 1 1 0o 1 0
AREA DE GESTION N
5 PEDAGOGICA 5 4 0 0 3
5.01 NIVEL INICIAL ' 3 7 4 0 1
5.0199999999999  NIVEL PRIMARIA ' 1 3 2 0o 0
503 NIVEL SECUNDARIA 1 2 1 0 0

En el CC. Oficina de Personal, una (01) AO ha ido consistenciada con el PIA, una (01) AO
fue modificada, no hubo AO creadas, solo una (01) AO fue desactivada, y no hubo
reprogramaciones.

En el CC. Area de Gestion Pedagégica, cinco (05) AO ha ido consistenciada con el PIA,
cuatro (04) AO fue modificada, no hubo AQ creadas, ninguna fue desactivada, y no hubo
tres (03) reprogramaciones.

En el CC. Nivel Inicial, tres (03) AO ha ido consistenciada con el PIA, siete (07) AO fue
modificada, cuatro (04) AO fueron creadas, no hubo AQ desactivadas, y hubo una (01)
reprogramacion.

En el CC. Nivel Primaria, una (01) AO ha ido consistenciada con el PIA, tres (03) AO
fueron modificadas, dos (02) AO fue creada, no hubo AO desactivadas, y no hubo
reprogramaciones.

En el CC. Nivel Secundaria, una (01) AO ha ido consistenciada con el PIA, dos (02) AO
fueron modificadas, una (01) AO fue creada, ninguna AO fue desactivada, y no hubo
reprogramaciones.
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Ficha de implementacion de la
AEL02.01: MATERIALES
EDUCATIVOS ENTREGADOS
OPORTUNAMENTE A
INSTITUCIONES EDUCATIVAS
PUBLICAS DE EDUCACION BASICA
REGULAR DE LA REGION LA
LIBERTAD

Correspondiente al segundo semestre del afio 2024
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Icédigo y nombre de UE

Cédigo y denominacién de OEI

Cédigo y denominacién de AEI

, AOQ / Inversiones clave

| en laimplementacién
de la AEI (A)

AQI00084100218

Alcance de la AO/
inversién en
contribucion a la AEI
(B)

e =
|
|

000841 - REGION LA LIBERTAD-EDUCACIGN SANCHEZ CARRION

OEI.02: MEJORAR EL SERVICIO EDUCATIVO DE CALIDAD PARA LA
POBLACION ESTUDIANTIL DE LA LIBERTAD

AE1.02.01: MATERIALES EDUCATIVOS ENTREGADOS
OPORTUNAMENTE A INSTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS DE
EDUCACION BASICA REGULAR DE LA REGION LA LIBERTAD

" " Factores que afectaron.
el cumplimiento de lo
|programado (recursos, | Recomendaciones para
procesos de imejorar cumplimiento (E)
transformacion,
distribucion, etc.) (D)

i Situacién actual de
cumplimiento de la {
AO/inversién (C)

r
\
|

En la presente
Actividad Operativa:
Mantenimiento y

Acondicionamiento

de Espacios en
Locales de los
Centros de
Educacion  Basica
Especial, es de suma
importancia la

atencién oportuna en
la entrega de los
materiales a los
estudiantes de EBE,
disponiendo brindar a
los estudiantes los
recursos necesarios
materia de
disposicién.

Asimismo, esta AO
confribuye a que la

AEI.02.01 pueda
ejecutar
oportunamente el
presupuesto
asignado para
mantenimiento  de

locales en EBE; asi
como la entrega
oportuna del material
educativo en las
ItEE.

Se puede advertir
que existe una baja
ejecucion en el
mantenimiento
acondicionamiento

X = Falta de ejecucion
de espacios en los

de los servicios de

locales de EBE y basico como agua, " Correcta

centros de luz malf; programacién en la
recursos, esto pro'gramacic')n del ejecucidn  de los
debido a que en el calEndEHD de pagos por parte de
Primer semestre no pagos por parte de Abastecimiento.
hubo ~ ejecucion Abastecimiento y/o

fisica alguna, esto tesoreria.

genero una baja

gjecucion al
finalizar el afio
fiscal 2024.

De manera integral, en base a la informacion anterior, ;coémo el cumplimiento de las AQ e
inversiones clave vienen determinando la situacion de la AEI? ; Coémo las recomendaciones
contribuiran a revertir dicha situacion?

El cumplimiento de las AO determina la implementacién de la AEL02.01 en el sentido que
coadyuva a que los estudiantes en uso de una convivencia saludable, pueden ejercer libremente
su derecho de acceso a la educacion mediante la obtencién de materiales educativos, el
acondicionamiento de los espacios en los locales educativos de EBE; los cuales deberian ser
entregados oportunamente.
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Cuadro 1: Nivel de implementacién medido por el indicador de la AEI

{ LincaBase @ LE | VO | Avance Tipo [ (%)
| Caédigo AEH Indicador 2024 2024
, Afo | Valor 2024 M [l .
j  Semt [ Anual Sem1  Anual
L i o ey wean s | e 1 [
MATERIALES EDUCATIVOS ENTREGADOS
AEL02.01 OPORTUNAMENTE A INSTITUCIONES EDUCATIVAS ND 100
o IPUBLICAS DE EDUCACION BASICA REGULAR DE LA
REGION LA LIBERTAD
IMATERIALES EDUCATIVOS ENTREGADOS T
AEL02.01 OPORTUNAMENTE A INSTITUCIONES EDUCATIVAS ND 100
" LPl.'lBLICAS DE EDUCACION BASICA REGULAR DE LA |
REGION LA LIBERTAD
Porcentaje de B
instituciones
educativas pablicas
que recibieron

IND.01.AEI02.01 material educativo 2018 80 97 ND 100 ND 100
para institucion
completo, en buen
estado y de manera
oportuna

Nota: Las siglas LE significan Logro esperado y VO, valor obtenido

= Respecto al IND.01.AEI.02.01, se ha cumplido con la meta de 97% de instituciones
educativas publicas que recibieron material educativo de manera oportuna e
implementadas, en linea con el cumplimiento del 100% en el avance fisico de actividades
operativas.
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Cuadro 2: Ejecucion fisica de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

3 Nimero de AO .Prom.e’dio’d_e
Denominacién Accion Numero de con Ejecucion \Ej.ecuclon fisica
Cadigo Estratégica Institucional / AO fisica 2100% | Ajustazg de las
Centro de Costo
K 2 3
- MATERIALES EDUCATIVOS | - =
ENTREGADOS
OPORTUNAMENTE A
AEL.02.01 INSTITUCIONES EDUCATIVAS 17 12 89.71
\POBLICAS DE EDUCACION
IBASICA REGULAR DE LA
REGION LA LIBERTAD
303 i'OFIEINA DE PERSONAL 1| 0 o1
AREA DE GESTION |
5 PEDAGOGICA i 2 85.50
5.01 NIVEL INICIAL ' 7 7 ' 100
5.0199999999999 NIVEL PRIMARIA ' 3 ' 2 ' 97.33
5.03 NIVEL SECUNDARIA ' 2 ' 1 50

En relacion al C.C Oficina de Personal, de una (01) AO, ninguna ha sido ejecutada al
100%, siendo un promedio de ejecucion fisica ajustado de 91%, logrando de esta manera
el nivel de contribucion requerido a la implementacion de la AE1.02.01.

lgualmente, el C.C. Area de Gestion Pedagégica, de cuatro (04) AO, solo dos (02) han
sido ejecutadas al 100%, siendo un promedio de ejecucion fisica ajustado de 85.50%,
logrando de esta manera el nivel de contribucion requerido a la implementacion de la
AE|.02.01.

Asimismo, el C.C. Nivel Inicial, de siete (07) AO, todas han sido ejecutadas al 100%,
siendo un promedio de ejecucion fisica ajustado de 100%, logrando de esta manera el
nivel de contribucién requerido a la implementacion de la AE1.02.01.

lgualmente, el C.C. Nivel Primaria, de tres (03) AO, solo dos (02) han sido ejecutadas al
100%, siendo un promedio de ejecucion fisica ajustado de 97.33%, logrando de esta
manera el nivel de contribucion requerido a la implementacion de la AE1.02.01.
Finalmente, el C.C. Nivel Secundaria, de dos (02) AO, solo uno (01) ha sido ejecutado al
100%, siendo un promedio de ejecucion fisica ajustado de 50%, logrando de esta manera
el nivel de contribucion requerido a la implementacion de la AEI.02.01.
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Informe de Evaluacion Institucional del afio 2024

Cuadro 3: Modificaciones de las AO e inversiones vinculadas a la AEI

AO finaliza ; o ' A 0
| Denominacién Accign | 40 acon  AO del POI| A0 inactiva | reprogra
Cédigo Estratégica Institucional /| Sistencia modificado creadas o madas
Centro de Costo POl - PIA
= Ty T T ‘ 4 5
— o |
MATERIALES
EDUCATIVOS
ENTREGADOS
OPORTUNAMENTE A
AEL02.01 INSTITUCIONES 11 17 7 1 4
EDUCATIVAS PUBLICAS
DE EDUCACION BASICA
REGULAR DE LA REGION.
LA LIBERTAD
3.03 'OFICINA DE PERSONAL 1 1 o 1 0
AREA DE GESTION
5 PEDAGOGICA 2 4 0 0 3
5.01 INIVEL INICIAL 3 740 1
5.0199999999999  NIVEL PRIMARIA ' 1 3 2 0 0
5.03 NIVEL SECUNDARIA 1 2 1 0 0

En el CC. Oficina de Personal, una (01) AO ha ido consistenciada con el PIA, una (01) AO
fue modificada, no hubo AO creadas, solo una (01) AO fue desactivada, y no hubo
reprogramaciones.

En el CC. Area de Gestion Pedagdgica, cinco (05) AO ha ido consistenciada con el PIA,
cuatro (04) AO fue modificada, no hubo AO creadas, ninguna fue desactivada, y no hubo
tres (03) reprogramaciones.

En el CC. Nivel Inicial, tres (03) AO ha ido consistenciada con el PIA, siete (07) AO fue
modificada, cuatro (04) AO fueron creadas, no hubo AO desactivadas, y hubo una (01)
reprogramacion.

En el CC. Nivel Primaria, una (01) AO ha ido consistenciada con el PIA, tres (03) AO
fueron modificadas, dos (02) AO fue creada, no hubo AO desactivadas, y no hubo
reprogramaciones.

En el CC. Nivel Secundaria, una (01) AO ha ido consistenciada con el PIA, dos (02) AO
fueron modificadas, una (01) AO fue creada, ninguna AO fue desactivada, y no hubo
reprogramaciones.
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