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ACTA DE INSTALACION DEL COMITE DE EVALUACION PARA EL PROCESO CONTRATACION DEL D.L 276
DE LA UGEL SANCHEZ CARRION, PARA EL ANO 2026

En la ciudad de Huamachuco, siendo las 11.00 a.m., del dia 09 de febrero del afio 2026, se
reunieron los miembros del COMITE DE EVALUACION PARA EL PROCESO CONTRATACION D.L
276 LA UGEL SANCHEZ CARRION, PARA EL ANO 2026, conformado por Resolucidn Directoral N°

000198-2026.

Los integrantes presentes, declaran INSTALADO el COMITE EVALUACION PARA EL PROCESO
CONTRATACION D.L. 276 DE LA UGEL SANCHEZ CARRION, PARA EL ANO 2026, la misma que
queda conformado por:

Nombres y apellidos ' Cargo Conformacién del Comité Contratacién 276 -
B 2026
CPC. Bella Sintia Salirrosas
Terrones lefede AA. Presidente

Lic. Adm. Liz Evelyn Gutiérrez Especialista Administrativo | —

Secretario Técnico

Gamarra Personal A.A.

Sr.Julio Castillo Paredes Representante del SITRA Representante del SITRA

Lic. Adm. Victor Ricardo Chavarry Jefe de AGL. Suplente de presidente

Valderrama

Sr. Wilmer Telmo Cabrera Patricio | Técnico administrativo -Personal Suplente de secretario técnico
AA.

Lic. Adm. José Polo Barreto Suplente del representante del Suplente del representante del SITRA
SITRA

REGION “LA LIBERYAD”

El presidente del Comité segun la Resolucién Directoral N° 00019-2026 UGEL Sanchez Carrién,
da a conocer a los integrantes, teniendo en cuenta la RMV N°287-2019-MINEDU Y RSG N°197-
2022-MINEDU , la norma técnica “Aprobar la norma Aprobar la Norma Técnica denominada
"Norma que regula el proceso de contratacién de personal administrativo, bajo el régimen
laboral del Decreto Legislativo N°276 en las sedes administrativas de las Direcciones Regionales
de Educacion , Unidades de Gestion Educativa Local , Instituciones y Escuelas de Educacion
superior Publicos, la misma gue como anexo ,forma parte de la presente resolucién .

Sin otro punto que tratar se da por concluido la presente reunién de instalacién del comité, en
el mismo dia, pasando a firmar los presentes.

REGION “LA LIBERTAD” _
CHEZ CARRION RPN,

- SANCHEZ CARRON x]l ;,g gt a%LeRdAis
e — v ey . TARIO G
Lic. Liz Evé errez Gamarra ) /TRA SEDUQEL

a Sintia Salimosas
DIRECTORDELSISTEMAADMDNISTRACJON ESPEC!»\LlaTAADMINISTRATIVOl PERSONAL / 4GHEZ CARRION
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. PERFIL DEL PUESTO: CONTADOR|

o REQUISITOS MINIMOS

®= Nivel Educativo: Titulo Profesional de Contador, colegiado,
habilitado en el Colegio Profesional respectivo.

= Experiencia en general: 03 afios en el sector pliblico y/o privado.

= Experiencia en el cargo: 01 afio de experiencia en el sector publico.

* Capacitaciéon Especializada: Capacitacion en eventos de Gestién
Publica y Programas Contables, Cursos o diplomado en el SIAF,

SIGA, NICS).

e ACTIVIDADES A REALIZAR

notas complementarias.

ERO

pagos en efectivo.

fos estados financieros.

valoradas de Almacén.

- Elaborary ejecutar el Plan de Trabajo de su Sistema.
- Elaborar los estados financieros y presupuestales, registros contables y

- Integrar las operaciones contables de bienes, fondos, presupuesto,
recaudacién de ingresos y complementarias en el SIAF-SP.

Realizar el control previo de las 6rdenes de compra y/o servicios, planillas
de viaticos, planillas de movilidad local y las rendiciones del fondo para

- Consolidar la informacion contable de las diferentes dreas para elaborar

- Realizar arqueos sorpresivos de fondos a la oficina de caja y existencias

- Elaborar los estados financieros del CAFAE de la Unidad Ejecutora.
- Realizar el ingreso en los diferentes sistemas virtuales.
- Cumplir otras funciones que se le asigne.

¢ REMUNERACION
- Total, de Haberes
- Incentivo Unico CAFAE

:S/.1,470.00
:S/.1,430.00
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IV.PRESENTACION DE EXPEDIENTES:

DIRECTO|

REGION
UGEL -8,
. eé:a Sintia
R DEL SIST|
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Solicitud dirigida al comité de contratacién, precisando el cargo al que postula.
Declaracién jurada, segin formato establecido en el anexo 05 de la RVM 287-
2019-MINEDU. De ser el caso, deberd consignar el nimero de carne de extranjeria

IL

|§ correspondiente.

:8 - Hoja de vida documentada, adjuntando la documentacién requerida para la
}

evaluacion de los criterios establecidos. La experiencia laboral en el sector publico
y privado se sustenta con la presentacién en copia simple de los siguientes
documentos: i) el Contrato con sus respectivas adendas y/o ii) Constancias de
prestacion de servicios y/o certificados de trabajo, y/o iii) Boletas de pago; en los
cuales debera constar el cargo desempefiado, asi como la fecha de inicio vy fin, la
veracidad de dichos documentos sera corroborado por el drea correspondiente

Z CARRION

ESPECIALISTAADMINISTRATIVO | - PERSONAL

REGION “LA LIBERTAD”

en la fiscalizacién posterior.

%3‘ —;é - Certificado de discapacidad otorgado por médicos certificadores registrados de
\\\ Eg‘ég las Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud IPRESS, publicas, privadas vy
NS :232,’3 mixtas a nivel nacional. En caso corresponda.

\k 2;':1:; - Documento oficial, emitido por la autoridad competente, que acredite su
;;EE condicién de
=0 - licenciado de las Fuerzas Armadas o Deportista Calificado de Alto Nivel, en caso

corresponda.
El postulante deberd verificar que el formato y anexos dentro de su expediente

estén debidamente firmado, con huella digital y foliado antes de ser ingresados
por mesa de partes DE MANERA PRESENCIAL.




